
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

คำนำ 

  สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีภารกิจหลักเกี่ยวกับการ
พัฒนายุทธศาสตร์ การแปลงนโยบายของกระทรวงเป็นแผนปฏิบัติราชการ จัดทำงบประมาณทั้งในภาพสำนัก
นโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายและ
เกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวง จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ขึ้น สำหรับเป็นเครื่องมือในการกำกับ 
เร ่งร ัด ต ิดตาม ประเม ินผลของผ ู ้บร ิหารและเป ็นกรอบแนวทางในการปฏ ิบ ัต ิงานของกล ุ ่ มงาน  
ในสังกัดได้อย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 

สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้รับความร่วมมืออย่างดี
ยิ่งจากบุคลากรทุกกลุ่มในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักนโยบาย
และยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงขอขอบคุณทุกท่านมา ณ ที่นี้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า
แผนปฏิบัต ิราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์  สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ในการปฏิบัติ
ราชการต่อไป  

 

 

 

 

สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ก) 



 

บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธ ีการบริหารกิจการบ้านเมืองที ่ด ี พ.ศ. 2546  
หมวด 3 มาตรา 9 (1) ที่กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า และมาตรา 9 (2)  
ได้กำหนดแผนปฏิบัติราชการดังกล่าวต้องมีรายละเอียดขั้นตอน ระยะเวลา และงบประมาณที่จ ะต้องใช้  
ในการดำเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ และตัวชี้วัดของภารกิจของหน่วยงาน  
และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 7 
กำหนดให้ส่วนราชการจัดให้มีการทบทวนภารกิจของตน โดยคำนึงถึงยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา ปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ  
แผนปฏิบัติราชการของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และบริบทต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง นั้น 

สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีอำนาจหน้าที่ และอำนาจ          
ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย (1) จัดทำนโยบาย 
ยุทธศาสตร์ เป้าหมายการให้บริการ กำหนดกรอบวงเงินงบประมาณ แผนงบประมาณ และแผนปฏิบัติราชการของ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวง (2) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และจัดทำดัชนีด้านการบริหาร            
การจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวง (3) ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล        
การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวง (4) ส่งเสริม สนับสนุน 
พัฒนา และประสานงานตามนโยบายพิเศษ นโยบายเร่งด่วน งานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม  และการกีฬา
เพ่ือการศึกษา (5) ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา และให้คำปรึกษาแนะนำทางวิชาการด้านการกำหนดนโยบาย การวางแผน 
การงบประมาณ การวิจัย และดัชนีด้านการบริหารการศึกษา การติดตามประเมินผล การรายงานผล รวมทั้ง
ประสานการปฏิบัติงานของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวง และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องให้
เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการ (6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง
หรือที่ปลัดกระทรวงมอบหมาย  

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ให้กับสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับการดำเนินงานตามภารกิจ
ภายใต้แผนปฏิบัติราชการ จำนวน 20,609,900 บาท แบ่งเป็น 2 แผนงาน ได้แก่ 1) แผนงานพื้นฐานด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ผลผลิตนโยบายและแผนด้านการศึกษา กิจกรรมการ
ดำเนินงานด้านนโยบายและยุทธศาสตร์ จำนวน 10,314,900 บาท 2) แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและการเรียนรู้ โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั ่งยืน กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบาย          
ด้านการศึกษา จำนวน 10,295,000 บาท นอกจากนี้ สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากกองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (สกสว.) เพ่ือ
ดำเนินการเกี่ยวกับแผนงานเสริมสร้างความเข้มแข็งการบริหารจัดการแผนงานและโครงการด้านวิทยาศาสตร์ 
วิจัย และนวัตกรรม (ววน.) จำนวน 424,000 บาท (สี่แสนสองหมื่นสี่พันบาทถ้วน) รวมงบประมาณที่ได้รับจัดสรร
ทั้งสิ้น 21,033,900 บาท (ยี่สิบเอ็ดล้านสามหมื่นสามพันเก้าร้อยบาทถ้วน)  

สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร ) ใช้เป็นเครื่องมือในการกำกับ เร่งรัด ติดตาม ประเมินผล             
และบริหารงานของผู้บริหารหน่วยงาน ให้การบริหารราชการองค์กรเกิดผลสัมฤทธิ์ มีเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล รวมทั้งเป็นข้อมูลในการนำเข้าในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ของสำนักงาน           
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โดยมีสาระสำคัญดังนี้ 

(ข) 



 

 
 

1. วิสัยทัศน์ 

เป็นเลิศในการจัดทำนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา และสนับสนุนการขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. พันธกิจ 
1. จัดทำนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผน และงบประมาณของกระทรวงและสำนักงานปลัดกระทรวง 
2. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย สังเคราะห์ข้อมูล บริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม และจัดทำดัชนี           

ด้านการบริหารการจัดการศึกษา 
3. ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานตามนโยบายและแผนของกระทรวงและสำนักงานปลัดกระทรวง 
4. ส่งเสริม สนับสนุน และบูรณาการการขับเคลื่อนนโยบายและแผนสู่การปฏิบัติ 
5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 

 

3. เป้าหมาย 
  1. มีนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผน และงบประมาณของกระทรวงและสำนักงานปลัดกระทรวง มีคุณภาพ
สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และทิศทางการพัฒนาประเทศ 

2. มีการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม และข้อมูลดัชนีด้านการบริหารการศึกษาที่สนับสนุน
นโยบายและแผนที่มีประสิทธิภาพ 
            3. มีการรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายและแผนของกระทรวงและสำนักงานปลัดกระทรวง  
มีคุณภาพ สนับสนุนการตัดสินใจเชิงนโยบาย และการบริหารจัดการศึกษา 
            4. มีการส่งเสริม สนับสนุน และการบูรณาการการขับเคลื่อนนโยบายและแผนสู่การปฏิบัติที ่มี
ประสิทธิภาพ 
 5. มีการบริหารจัดการองค์กรมีประสิทธิภาพและทันสมัย 
4. ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. การกำหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผน และงบประมาณของกระทรวงและสำนักงานปลัดกระทรวง
อย่างมปีระสิทธิภาพ 

2. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และสังเคราะห์ข้อมูล เกี่ยวกับการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม 
และจัดทำดัชนีด้านการบริหารการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

3. การติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานตามนโยบายและแผนของกระทรวงและสำนักงาน
ปลัดกระทรวงอย่างมปีระสิทธิภาพ 

4. พัฒนารูปแบบ การบูรณาการการขับเคลื่อนนโยบายและแผนสู่การปฏิบัติ 
    5. การบริหารจัดการองค์กรให้ทันสมัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ค่านิยมองค์กร SMARTER 
S: Specialization   เชี่ยวชาญ พัฒนาศักยภาพอย่างสม่ำเสมอ 
M: Morality and Integrity  ซื่อสัตย์ สุจริต เที่ยงธรรม 
A: Accountability   มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ 
R: Reliability    ผลงานมีคุณภาพ มีความน่าเชื่อถือ 
T: Team Time and Technology ทำงานเป็นทีม ทันเวลา และใช้เทคโนโลยี 
E: Emphaty    เห็นอกเห็นใจ เข้าใจผู้อื่น และมีน้ำใจ 
R: Reflect and Resilience  รับฟังและสะท้อนกลับ ยืดหยุ่น ปรับตัวได้ 

(ค) 



 

6. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ปี 2567 
1. จำนวนนโยบายและแผนที่นำไปสู่การปฏิบัติ จำนวน  

11 ฉบับ 
2. ระดับความสำเร็จของการจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ               
พ.ศ. 2569 ของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

จำนวน  
2 ฉบับ 

3. ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการแปลงแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) เป็นแผนปฏิบัติราชการประจำปีของ
หน่วยงาน 

ร้อยละ 100 

4. ร้อยละของการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม ภายในหน่วยงานที่
สามารถตรวจสอบและต ิดตามได ้อย ่างม ีประส ิทธ ิภาพเพ่ิมขึ้นเมื่อเท ียบกับ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ร้อยละ 7 

5. จำนวนรายงานดัชนีทางการศึกษาระดับภาค 1-18 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน  
1 ฉบับ 

6. จำนวนรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบาย และแผนของกระทรวงศึกษาธิการ 
และสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

จำนวน  
4 ฉบับ 

7. สัดส่วนเป้าหมายย่อยของเป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน (เป้าหมายที่ 4 ด้าน
การศึกษา: SDG4) ที่บรรลุค่าเป้าหมายที่กำหนดต่อเป้าหมายย่อยทั้งหมด (เฉลี่ย
ร้อยละ) 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 

8. ร้อยละความสำเร ็จของผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบ ัต ิราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุง
ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร)  

ร้อยละ 95 

9. จำนวนระบบเทคโนโลย ีสารสนเทศ ท ี ่นำมาใช ้ในการปฏิบ ัต ิงานให้มี
ประสิทธิภาพ 

จำนวน  
1 ระบบ 

10. จำนวนฐานข้อมูลสารสนเทศของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

จำนวน  
1 ฐานข้อมูล 

11. ระดับความสำเร ็จของการประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใสในการ
ดำเนินงานของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) 

ระดับ A 

12. ร้อยละของข้าราชการสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการที่มีการเรียนรู้และพัฒนาตนเองเพ่ือการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 100 

 

 

 

 

(ง) 



 

ตารางสรุปจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้กับสำนักนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

 

ที ่ แผนงาน ผลผลิต/โครงการ กิจกรรม งบรายจ่าย และรายการ งบประมาณ (บาท) 
ก แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 10,314,900 
1 ผลผลิตนโยบายและแผนด้านการศึกษา 10,314,900 

1.1 กิจกรรมการดำเนินงานด้านนโยบายและยุทธศาสตร์ 10,314,900 
 1) งบดำเนินงาน 8,283,300 
 1.1) ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ 8,283,300 
 2) งบลงทุน  656,000 
 2.1) ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 656,000 
 2.1.1) ค่าครุภัณฑ์ 656,000 
 2.1.1.1) ครุภัณฑ์สำนักงาน 656,000 

 
(1) เครื่องถ่ายเอกสาร ระบบดิจิทัล (ขาว - ดำ) ความเร็ว 30 แผ่นต่อนาที 
สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แขวงดุสิต 
เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 1 เครื่อง 

120,000 

 

(2) เครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (ราคารวมค่าติดตั้ง) แบบตั้งพ้ืนหรือแบบ
แขวน (ระบบ Inverter) ขนาด 36,000 บีทียู สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ แขวงดุสิต เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 10 
เครื่อง 

536,000 

 3) งบรายจ่ายอ่ืน 1,375,600 
 3.1) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานเทิดพระเกียรติพระบรมวงศานุวงศ์ 1,090,600 
 3.2) ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 285,000 
ข แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ 10,295,000 
 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ย่ังยืน 10,295,000 
 กิจกรรมการขับเคลื่อนนโยบายด้านการศึกษา 10,295,000 
 1) งบรายจ่ายอ่ืน 10,295,000 

 
1.1) ค่าใช้จ่ายโครงการติดตามความก้าวหน้าการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) และพัฒนาฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนด้าน
การศึกษา (SDG4)  

10,295,000 

รวมทั้งสิ้น (ยี่สิบล้านหกแสนเก้าพันเก้าร้อยบาทถ้วน) 20,609,900 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

1. ความเป็นมาและความสำคัญ 
ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธ ีการบริหารกิจการบ้านเมืองที ่ด ี พ.ศ. 2546  

หมวด 3 มาตรา 9 (1) ที่กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า และมาตรา 9 (2)  
ได้กำหนดแผนปฏิบัต ิราชการดังกล่าวต้องมีรายละเอียดขั ้นตอน ระยะเวลา และงบประมาณที ่จ ะต้องใช้ 
ในการดำเนินการของแต่ละขั ้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์ และตัวชี้วัดของภารกิจของหน่วยงาน  
และพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 7 
กำหนดให้ส่วนราชการจัดให้มีการทบทวนภารกิจของตน โดยคำนึงยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา ปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ 
แผนปฏิบัติราชการของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และบริบทต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง นั้น 

จากเหตุผลดังกล่าว สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงได้จัดทำ
แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที ่ได ้ร ับจัดสรร ) ใช้เป็นเครื ่องมือในการบริหารงานของ 
ผู้บริหารหน่วยงาน ให้การบริหารราชการองค์กรเกิดผลสัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้งเป็น
ข้อมูลในการนำเข้าในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ของสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 

2. วัตถุประสงค ์
เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารหน่วยงาน ให้การบริหารราชการองค์กรเกิดผล

สัมฤทธิ์ มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และเป็นข้อมูลในการนำเข้าในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR) ของสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ตามข้อกำหนดของกฎหมาย           
และระเบียบที่เกี่ยวข้อง 

3. วิธีการดำเนินงาน 
   1) ศึกษาบริบทที่เก่ียวข้อง 
   2) ศึกษา วิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูลและเอกสารเกี่ยวกับสถานการณ์และบริบทการเปลี่ยนแปลง 
และส่งผลกระทบทั้งจุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส และอุปสรรคต่อการดำเนินงาน 
   3) กำหนดกรอบ เค้าโครง แนวทางการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
   4) ทบทวนสาระสำคัญของแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ สำนักนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
   5) จัดประชุมทบทวนทบทวนสาระสำคัญ/โครงการ/กิจกรรม และพิจารณารายละเอียดโครงการ       
/กิจกรรม ภายใต้แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 
   6) จัดทำรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ให้สอดคล้องและเชื่อมโยงเพื่อบรรจุไว้ในร่างแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 

7) บูรณาการเป็นแผนปฏิบัต ิราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักนโยบาย 
และยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร) 



 

8) เสนอขออนุมัต ิแผนปฏิบัต ิราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักนโยบาย 
และยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร) 

9) เผยแพร่ทั ้งในรูปแบบเอกสารและเว็บไซต์ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

4. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1) มีแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร)  
2) มีเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารหน่วยงานให้การบริหารราชการองค์กรเกิดผลสัมฤทธิ์     

มีเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมทั้งเป็นข้อมูลในการนำเข้าในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ 
(eMENSCR) ของสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
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ส่วนที่ 2 
บริบทที่เกี่ยวข้อง 

การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) จัดทำภายใต้แนวคิด หลักการ 
และการศึกษาวิเคราะห์ข้อมูล บริบท และประเด็นต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

1. ข้อกฎหมาย 
1.1) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560  

มาตรา 50 (4) บุคคลมีหน้าที่เข้ารับการศึกษาอบรมในการศึกษาภาคบังคับ  
มาตรา 54 รัฐต้องดำเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปีตั้งแต่ก่อนวัยเรียน  

จนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย  
มาตรา 65 รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลัก

ธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่างๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดัน 
รว่มกันไปสู่เป้าหมาย  

1.2) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 
(มาตรา 9) และ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562 (มาตรา 16)  

มาตรา 9 กำหนดให้การบริหารราชการเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐให้ส่วนราชการ
ปฏิบัติ ดังต่อไปนี้ 

(1) ก่อนจะดำเนินการตามภารกิจใดส่วนราชการต้องจัดทำแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า 
(2) การกำหนดแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการตาม (1) ต้องมีรายละเอียดของขั้นตอน

ระยะเวลาและงบประมาณที่จะต้องใช้ในการดำเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ ผลสัมฤทธิ์  
ของภารกิจและตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจ  

(3) ส่วนราชการต้องจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติราชการ  
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ส่วนราชการกำหนดขึ้น ซึ่งต้องสอดคล้องกับมาตรฐานที่ ก.พ.ร. กำหนด  

(4) ในกรณีที่การปฏิบัติภารกิจหรือการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติราชการเกิดผลกระทบต่อประชาชน 
ให้เป็นหน้าที่ของส่วนราชการที่จะต้องดำเนินการแก้ไขหรือบรรเทาผลกระทบนั้น หรือเปลี่ยนแผนปฏิบัติราชการ 
ให้เหมาะสม  

มาตรา 16 ให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการนั้นโดยจัดทำเป็น แผนห้าปี
ซึ่งต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ และสังคม
แห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา และแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

 

2. บริบทเชิงยุทธศาสตร์ แผน นโยบาย 
2.1) ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580)  

รัฐบาลวางกรอบการพัฒนาประเทศแบบระยะยาว เพื่อให้ประเทศบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศ  
มีความมั ่นคง มั ่งคั ่ง ยั ่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 
ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้  

1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง  
2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
3) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน.............................................. 
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4) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส ความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
5) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
6) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐ  

2.2) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 23 แผนแม่บท ดังนี้  
1) ความมั่นคง 
2) การต่างประเทศ 
3) การเกษตร 
4) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
5) การท่องเที่ยว 
6) พ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
7) โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 
8) ผู้ประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 
9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 
10) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
12) การพัฒนาการเรียนรู้ 
13) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
14) ศักยภาพการกีฬา 
15) พลังทางสังคม 
16) เศรษฐกิจฐานราก 
17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
18) การเติบโตอย่างยั่งยืน 
19) การบริหารจัดการน้ำทั้งระบบ 
20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

2.3) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ประกอบด้วย 13 หมุดหมาย ดังนี้ 
1) ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง 
2) ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน 
3) ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 
4) ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง 
5) ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญของภูมิภาค 
6) ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะที่สำคัญของโลก 
7) ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถแข่งขันได้ 
8) ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
9) ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคม ที่เพียงพอ เหมาะสม 
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10) ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
11) ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
12) ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต 
13) ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

2.4) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) 
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) ประกอบด้วย             

17 นโยบายและแผนความม่ันคง ดังนี้ 
1) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ 
2) การปกป้องอธิปไตยและผลประโยชน์ของชาติ และการพัฒนาศักยภาพการป้องกันประเทศ 
3) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติพ้ืนที่ชายแดน 
4) การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์ของชาติทางทะเล 
5) การป้องกันและแก้ไขปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ 
6) การบริหารจัดการผู้หลบหนีเข้าเมืองและผู้โยกย้ายถิ่นฐานแบบไม่ปกติ 
7) การป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ 
8) การป้องกัน ปราบปราม และแก้ไขปัญหายาเสพติด 
9) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
10) การป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงทางไซเบอร์ 
11) การป้องกันและแก้ไขปัญหาการก่อการร้าย 
12) การสร้างดุลยภาพระหว่างประเทศ 
13) การบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินด้านสาธารณสุข และโรคติดต่ออุบัติใหม่ 
14) การพัฒนาศักยภาพการเตรียมพร้อมแห่งชาติและการบริหารจัดการวิกฤตการณ์ระดับชาติ 
15) การพัฒนาระบบข่าวกรองแห่งชาติ 
16) การบูรณาการข้อมูลด้านความม่ันคง 
17) การเสริมสร้างความมั่นคงเชิงพ้ืนที่ 

2.5) นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษา 
นโยบายรัฐบาลด้านการศึกษาของคณะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภา (ข้อมูล : นโยบายการศึกษา

ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลตำรวจเอก เพ่ิมพูน ชิดชอบ)) ประกอบด้วย 8 นโยบาย ดังนี้ 
1) ปฏิรูปการศึกษาและสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต มุ่งส่งเสริมให้เป็นคนดี มีวินัย 

ภูมิใจในชาติ 
2) เสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนตามความถนัด ส่งเสริมการอ่าน เพื่อสร้างอนาคต สร้างรายได้ 

กระจายอำนาจการศึกษาให้ผู้เรียนได้เข้าถึงการเรียนรู้อย่างทั่วถึง มีอุปกรณ์การเรียนที่เหมาะสมต่อผู้เรียน  
แต่ละวัย และใช้ระบบเทคโนโลยีการศึกษาสมัยใหม่ 

3) จัดทำหลักสูตรและให้คำแนะนำที่เหมาะสมกับความรู้ความสนใจของผู้เรียน 
4) ส่งเสริมงานวิจัยและพัฒนาทั้งในด้านสังคม ด้านวิทยาศาสตร์ประยุกต์ (Applied Science) 

และการวิจัยขั้นแนวหน้า (Frontier Research) เพ่ือต่อยอดให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
5) การศึกษาประวัติศาสตร์ความเป็นมาของประเทศและการปลูกฟังความรักในสถาบันหลัก

ของชาติ เพื ่อให้มีความพร้อมต่อการเปลี ่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ  สังคม และการเมืองของโลกสมัยใหม่  
อย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม 



- 6 - 
 

6) ความมีคุณภาพของครูทั้งประเทศ รวมไปถึงครูแนะแนว เพ่ือช่วยให้นักเรียนได้รับคำแนะนำ
ด้านเนื้อหาของวิชาการ และการเข้าถึงข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจเลือกเรียนและประกอบอาชีพ  
รวมไปถึงการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพใจของนักเรียนทุกคน 

7) ส่งเสริมการสร้างรายได้ให้แก่นักเรียน นักศึกษาทั้งสายวิชาการและสายอาชีพให้มีรายได้  
จากวิชาทีเ่รียน โอกาสฝึกงานระหว่างเรียน เพ่ือสร้างบุคลากรที่มีทักษะและความสามารถตรงต่อความต้องการ
ของการจ้างงาน 

8) แก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาที่เป็นรากฐานสำคัญของความเหลื่อมล้ำทางเศรษฐกิจ
ที่เกิดขึ้นในสังคมไทย 

2.6) ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกระทรวงศึกษาธิการ 

ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของกระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วย 6 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1) การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศ 
2) การผลิตและพัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4) การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่งถึงและเสมอภาค 
5) การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

2.7) ยุทธศาสตร์สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ยุทธศาสตร์สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประกอบด้วย 6 ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

1) พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความม่ันคงของประเทศ 
2) พัฒนากำลังคน เพ่ีอรองรับความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
3) พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
4) สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
5) ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
6) พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เป็นเลิศ เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
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3. อำนาจหน้าที่ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2548 (ราชกิจจานุเบกษา

เล่ม 122 ตอนที่ 100 ก หน้า 9 วันที่ 28 ตุลาคม 2548) กำหนดให้สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี ้

(1) จัดทำนโยบาย ยุทธศาสตร์ เป้าหมายการให้บริการ กำหนดกรอบวงเงินงบประมาณ แผนงบประมาณ 
และแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง รวมทั้งจัดทำนโยบาย แผนปฏิบัติราชการ และงบประมาณของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง 

(2) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยและจัดทำสถิติ ประมวลผลข้อมูล ดัชนีด้านการบริหารจัดการศึกษา 
(3) ดำเนินการเก่ียวกับความร่วมมือด้านเงินกูย้ืมต่างประเทศ 
(4) ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา และประสานงานตามนโยบายพิเศษ นโยบายเร่งด่วน งานการศาสนา 

ศิลปะ วัฒนธรรมและการกีฬาเพ่ือการศึกษา 
(5) ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา และให้คำปรึกษาแนะนำวิขาการด้านการจัดการศึกษา การวางแผน

การงบประมาณ การติดตามประเมินผล การรายงานผลและประสานการปฏิบัติงานของหน่วยงานในกระทรวง
และในสำนักงานปลัดกระทรวงให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการ 

(6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย .  
 

ตามกฎกระทรวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2567 (ราชกิจจานุเบกษา
เล่ม 141 ตอนที่ 70 ก หน้า 36 วันที่ 28 พฤศจิกายน 2567) กำหนดให้สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มีอำนาจหน้าที่ดังต่อไปนี ้

(1) จัดทำนโยบาย ยุทธศาสตร์ เป้าหมายการให้บริการ กำหนดกรอบวงเงินงบประมาณ แผนงบประมาณ 
และแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 

(2) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และจัดทำดัชนีด้านการบริหารการจัดการศึกษาของสำนักงานปลัดกระทรวง                    
และกระทรวง 

(3) ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการของสำนักงานปลัดกระทรวง
และกระทรวง 

(4) ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา และประสานงานตามนโยบายพิเศษ นโยบายเร่งด่วน งานการศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬา เพ่ือการศึกษา 

(5) ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา และให้คำปรึกษาแนะนำทางวิชาการด้านการกำหนดนโยบาย การวางแผน 
การงบประมาณ การวิจัย และดัชนีด้านการบริหารการศึกษา การติดตามและประเมินผล การรายงานผล 
รวมทั้งประสานการปฏิบัติงานของสำนักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง และหน่วยงานอื ่นที ่เกี ่ยวข้อง         
ให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติราชการ 

(6) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องหรือที่ปลัดกระทรวง
มอบหมาย .....................................................................................................................................................................................................................  

 

      นอกจากนี้ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายในการปรับภารกิจของหน่วยงานในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการให้เกิดความคล่องตัว ลดความซ้ำซ้อนเชิงภารกิจให้สอดคล้องตามบทบาท
ภารกิจ หน้าที่ และอำนาจตามกฎกระทวงแบ่งส่วนราชการสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2567 
รวมทั้งเกิดประสิทธิภาพในการมอบหมายและสั ่งการในการปฏิบัติงานของสำนักงานปลัดกระทรวงและ
กระทรวงศึกษาธิการให้บรรลุเป้าหมาย ได้มีคำสั่งสำนักงานปลัดระทวงศึกษาธิการ ที่ 2621/2567 เรื่อง ถ่ายโอน
ภารกิจของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้  
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 (ก) สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ถ่ายโอนภารกิจ จำนวน 2 งาน 
ได้แก่ งานบริหารจัดการโครงการทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี ของกระทรวงศึกษาธิการ ไปให้สำนักอำนวยการ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และถ่ายโอนภารกิจงานขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาในระดับภาค
และกลุ่มจังหวัด ไปให้ กองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค  
 (ข) สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้รับการถ่ายโอนภารกิจ             
จากสำนักอำนวยการ จำนวน 2 งาน ได้แก่ งานลงพื้นที่ติดตามการดำเนินงานตามนโยบายของรัฐบาลของ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ในการประชุมคณะรัฐมนตรี
อย่างเป็นทางการนอกสถานที่ และงานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ซอฟต์พาวเวอร์แห่งชาติ ของกระทรวงศึกษาธิการ 
และที่ได้รับถ่ายโอนภารกิจ จากกองส่งเสริมและพัฒนาการบริหารการศึกษาในภูมิภาค สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ จำนวน 2 งาน ได้แก่ งานดำเนินงานนโยบายการพัฒนาเด็กปฐมวัย และงานเพิ่มขีดความสามารถ  
ในการแข่งขันของประเทศ (Soft power)X..........................................................................................................
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4. ผังโครงสร้างสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 

          สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ มี 8 กลุ่มงาน ประกอบด้วย (1) กลุ่มพัฒนานโยบาย (2) กลุ่มยุทธศาสตร์และแผนกระทรวงศึกษาธิการ  
(2) กลุ่มยุทธศาสตร์และแผน สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (4) กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ กระทรวงศึกษาธิการ (5) กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
(6) กลุ่มยุทธศาสตร์การวิจัยและพัฒนา (7) กลุ่มติดตามและประเมินผล และ (8) กลุ่มอำนวยการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้อำนวยการ 
สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิาร 

ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านนโยบาย 
และยุทธศาสตร์ 

กลุ่มพัฒนานโยบาย 
กลุ่มยุทธศาสตร์และแผน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
กลุ่มยุทธศาสตร์และแผน สำนักงาน

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ 

กระทรวงศึกษาธิการ 

กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

กลุ่มยุทธศาสตร์การวิจัย 
และพัฒนา 

กลุ่มติดตามและประเมินผล กลุ่มอำนวยการ 



 
 

ส่วนที่ 3 
สาระสำคัญ 

สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้นำยุทธศาสตร์ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่ได้รับจัดสรรจาก
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ สำหรับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ มาเป็นกรอบในการทบทวนสาระสำคัญ /โครงการ /กิจกรรมท่ีบรรจุในแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุง
ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) ดังนี้ 

 

1. วิสัยทัศน์ 

เป็นเลิศในการจัดทำนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา และสนับสนุนการขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติ
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. พันธกิจ 

1. จัดทำนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผน และงบประมาณของสำนักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 
2. ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานตามนโยบายและแผนของสำนักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 
3. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย สังเคราะห์ข้อมูล บริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม และจัดทำดัชนีด้านการบริหาร

การจัดการศึกษา 
4. ส่งเสริม สนับสนุน และบูรณาการการขับเคลื่อนนโยบายและแผนสู่การปฏิบัติ 
5. พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 

 

3. เป้าหมาย 
  1. มนีโยบาย ยุทธศาสตร์ แผน และงบประมาณของสำนักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง มีคุณภาพ
สอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล และทิศทางการพัฒนาประเทศ 
            2. มีการรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายและแผนของสำนักงานปลัดกระทรวงและกระทรวง 
มีคุณภาพ สนับสนุนการตัดสินใจเชิงนโยบาย และการบริหารจัดการศึกษา 

3. มีการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม และข้อมูลดัชนีด้านการบริหารการศึกษาที่สนั บสนุน
นโยบายและแผนที่มีประสิทธิภาพ 
            4. มีการส่งเสริม สนับสนุน และการบูรณาการการขับเคลื่อนนโยบายและแผนสู่การปฏิบัติที่มี
ประสิทธิภาพ 
 5. มีการบริหารจัดการองค์กรมีประสิทธิภาพและทันสมัย 
4. ประเด็นยุทธศาสตร์ 

1. การกำหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผน และงบประมาณของกระทรวงและสำนักงานปลัดกระทรวง
อย่างมปีระสิทธิภาพ 

2. การติดตาม ประเมินผล การดำเนินงานตามนโยบายและแผนของกระทรวงและสำนักงาน
ปลัดกระทรวงอย่างมปีระสิทธิภาพ 

3. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และสังเคราะห์ข้อมูล เกี่ยวกับการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม 
และจัดทำดัชนีด้านการบริหารการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. พัฒนารูปแบบ การบูรณาการการขับเคลื่อนนโยบายและแผนสู่การปฏิบัติ 
    5. การบริหารจัดการองค์กรให้ทันสมัยอย่างมีประสิทธิภาพ 



 
 

5. ค่านิยมองค์กร SMARTER 

S: Specialization   เชี่ยวชาญ พัฒนาศักยภาพอย่างสม่ำเสมอ 
M: Morality and Integrity  ซื่อสัตย์ สุจริต เที่ยงธรรม 
A: Accountability   มีความรับผิดชอบ ตรวจสอบได้ 
R: Reliability    ผลงานมีคุณภาพ มีความน่าเชื่อถือ 
T: Team Time and Technology ทำงานเป็นทีม ทันเวลา และใช้เทคโนโลยี 
E: Emphaty    เห็นอกเห็นใจ เข้าใจผู้อื่น และมีน้ำใจ 
R: Reflect and Resilience  รับฟังและสะท้อนกลับ ยืดหยุ่น ปรับตัวได้ 

6. ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย ปี 2567 
1. จำนวนนโยบายและแผนที่นำไปสู่การปฏิบัติ จำนวน 11 ฉบับ 
2. ระดับความสำเร็จของการจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ              
พ.ศ. 2569 ของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

จำนวน 2 ฉบับ 

3. ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการแปลงแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) เป็นแผนปฏิบัติราชการประจำปีของ
หน่วยงาน 

ร้อยละ 100 

4. ร้อยละของการบริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม ภายในหน่วยงานที่
สามารถตรวจสอบและต ิดตามได ้อย ่างม ีประส ิทธ ิภาพเพ่ิมขึ้นเมื่อเท ียบกับ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ร้อยละ 7 

5. จำนวนรายงานดัชนีทางการศึกษาระดับภาค 1-18 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จำนวน 1 ฉบับ 
6. จำนวนรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบายและแผนของกระทรวงศึกษาธิการ 
และสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

จำนวน 4 ฉบับ 

7. สัดส่วนเป้าหมายย่อยของเป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน (เป้าหมายที่ 4 ด้าน
การศึกษา: SDG4) ที่บรรลุค่าเป้าหมายที่กำหนดต่อเป้าหมายย่อยทั้งหมด (เฉลี่ย
ร้อยละ) 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 

8. ร้อยละความสำเร็จของผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัต ิราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุง
ตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร)  

ร้อยละ 95 

9. จำนวนระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่นำมาใช้ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพ จำนวน 1 ระบบ 
10. จำนวนฐานข้อมูลสารสนเทศของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

จำนวน 1 ฐานข้อมูล 

11 . ระดับความสำเร ็จของการประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใสในการ
ดำเนินงานของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) 

ระดับ A 

12. ร้อยละของบุคลากรสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการมีการเรียนรู้และพัฒนาตนเองเพ่ือการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 100 
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7. ผังความเชื่อมโยงสาระสำคัญ 

ค่านิยมองค์กร 
SMARTER 

1. การกำหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ 
แผน และงบประมาณของกระทรวง
และสำนักงานปลัดกระทรวงอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

4. พัฒนารูปแบบ การบูรณาการ
การขับเคลื่อนนโยบายและแผนสู่
การปฏิบัต ิ

4.  มีการส ่งเสร ิม สนับสนุน และ
การบูรณาการการขับเคลื่อนนโยบาย
และแผนสู่การปฏิบัติท่ีมปีระสิทธิภาพ 

3.  มีการรายงานผลการดำเน ินงานตาม
นโยบายและแผนของกระทรวงและสำนักงาน
ปลัดกระทรวงมีคุณภาพ สนับสนุนการตัดสินใจ
เชิงนโยบาย และการบริหารจัดการศึกษา 

2. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย สังเคราะห์ข้อมูล 
บริหารจัดการงานวิจัยและนวัตกรรม และ
จัดทำดัชนีด้านการบริหารการจัดการศึกษา 

วิสัยทัศน์ 

3. ติดตาม ประเมินผล การดำเนินงาน
ตามนโยบายและแผนของกระทรวงและ
สำนักงานปลัดกระทรวง 
 

พันธกิจ 

2. มีการบริหารจัดการงานวิจัย
และนวัตกรรม และข้อมูลดัชนีด้าน
การบริหารการศึกษาที่สนับสนุน
นโยบายและแผนท่ีมีประสิทธิภาพ 

1. มีนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผน และ
งบประมาณของกระทรวงและ
สำนักงานปลัดกระทรวง มีคุณภาพ
สอดคล ้องก ับนโยบายรัฐบาล 
และทิศทางการพัฒนาประเทศ 

3. การติดตาม ประเมินผล การ
ดำเนินงานตามนโยบายและแผน
ของกระทรวงและสำน ั กงาน
ปลัดกระทรวงอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.  ศ ึกษา ว ิ เคราะห ์  ว ิจ ัย  และ
สังเคราะห์ข้อมูล เกี่ยวกับการบริหาร
จัดการงานวิจัยและนวัตกรรม และ
จัดทำดัชนีด้านการบริหารการจัด
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 

S ➢  Specialization 
เชี่ยวชาญ พัฒนาศักยภาพ

อย่างสม่ำเสมอ 

M ➢ Morality and 
Integrity 
ซื่อสัตย์ สุจรติ เที่ยงธรรม 

เป็นเลิศในการจัดทำนโยบายและยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา และสนับสนุนการขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ 

4. ส่งเสริม สนับสนุน และบูรณาการ
การขับเคลื่อนนโยบายและแผนสู่การ
ปฏิบัติ 
 

เป้าหมาย 

A ➢  Accountability 
มีความรับผิดชอบ 

ตรวจสอบได ้

R ➢ Reliability 
ผลงานมีคณุภาพ มีความ
น่าเชื่อถือ 
 

T ➢ Team and 
Technology  
ทำงานเป็นทีม ทันเวลา 
และใช้เทคโนโลย ี

1. จัดทำนโยบาย ยุทธศาสตร์ แผน 
และงบประมาณของกระทรวงและ
สำนักงานปลัดกระทรวง 

5. พ ัฒนาการบร ิหารจ ัดการให ้มี
ประสิทธิภาพและทันสมัย 

5. การบริหารจัดการองค์กรให้
ทันสมัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

E ➢ Emphaty 
เห็นอกเห็นใจ เข้าใจ
ผู้อื่น และมีน้ำใจ                            

R ➢ Reflect and 
Resilience  
รับฟังและสะท้อนกลับ 
ยืดหยุ่น ปรับตัวได้ 
                            

5. มีการบริหารจัดการองค์กร
มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
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ส่วนที่ 4 
รายละเอยีดโครงการ/กจิกรรม 

สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้รับการจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำหรับการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 
จำนวน 2 แผนงาน เป็นงบประมาณรวมทั้งสิ้น 20,609,900 บาท ได้แก ่ 

ก. แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ผลผลิตนโยบายและแผน
ด้านการศึกษา จำนวน 10,314,900 บาท  

ข. แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ จำนวน 10,295,000 บาท ...........
โดยจำแนกตามกลุ่มงาน และมีรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 

 

กลุ่มงาน 

แผนงานพื้นฐานฯ 
แผนงานยุทธศาสตร์ฯ  

(งบรายจ่ายอื่น) 
 

รวมท้ังสิ้น งบ 
ดำเนินงาน 

งบ 
ลงทุน 

งบ 
รายจ่ายอื่น 

รวมท้ังสิ้น 8,283,300 656,000 1,375,600 10,295,000 20,609,900 

1. บริหารจัดการสำนักงาน 3,384,214    3,384,214 

2. ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 4,899,086 656,000 1,375,600 10,295,000 17,225,686 

  2.1 ยุทธศาสตร์และแผน ศธ. 1,109,486   10,295,000 11,404,486 

  2.2 ยุทธศาสตร์และแผน สป. 1,095,400    1,095,400 

  2.3 พัฒนานโยบาย 193,800    193,800 

  2.4 วิเคราะห์งบประมาณ ศธ. 370,700    370,700 

  2.5 วิเคราะห์งบประมาณ สป. 960,800    960,800 

  2.6 ยุทธศาสตร์การวิจยัและพัฒนา 314,000    314,000 

  2.7 ติดตามและประเมินผล 411,000    411,000 

  2.8 กลุ่มอำนวยการ 443,900 656,000 1,375,600  2,475,500 
 

นอกจากนี้สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้รับงบประมาณจาก
กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (สกสว.) เพื่อดำเนินการเกี่ยวกับแผนงานเสริมสร้างความ
เข้มแข็งการบริหารจัดการแผนงานและโครงการด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย และนวัตกรรม (ววน.) จำนวน 424,000 บาท  



 

โครงการ/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร)
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ งบดำเนินงาน 
กลุ่มยุทธศาสตร์และแผน ศธ.  1,109,486 1,109,486 - - - 
1. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

1. แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
กระทรวงศึกษาธิการ................                 
2. แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
กระทรวงศ ึกษาธ ิการได ้รับ
ความเห็นชอบจากรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการและนำไป 
ใช้เป็นกรอบแนวทางการดำเนิน 
งานของหน่วยงานในสังกัด 
 

1. จำนวนแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน    
1 .ฉบับ.............................................                          
2.แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
กระทรวงศึกษาธิการ มีข้อมูล
แผนงาน/โครงการแสดงการ
ดำเน ินงานตามภารกิจของ
กระทรวงศ ึกษาธ ิการในการ
ขับเคลื่อนแผนระดับที่ 1 และ 2 
นโยบายของรัฐบาลและนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการไปสู ่การ
ปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายในปี 

ยุทธศาสตร์ 
และแผน 

ศธ. 

100,000 100,000 - - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ชัดเจน
และเป็นรูปธรรม 

2. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

1. แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
กระทรวงศึกษาธิการ.................               
2. แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
กระทรวงศึกษาธิการแล้วเสร็จ
ผ่านความเห็นชอบจากรัฐมนตรี           
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
และนำไปใช้เป็นกรอบในการ
จัดทำคำของบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

1. จำนวนแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ของกระทรวงศ ึ กษาธ ิ การ           
จำนวน 1 ฉบับ ...................                                         
2 .  กระทรวงศ ึกษาธ ิการ มี
แผนงาน/โครงการสำคัญสำหรับ
การดำเนินงานตามภารกิจของ
กระทรวงศึกษาธิการ ในการ
ขับเคลื่อนแผนระดับที่ 1 และ 
2 นโยบายรัฐบาล และนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการไปสู ่การ
ปฏิบ ัต ิให ้บรรล ุเป ้าหมายใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ชัดเจน
และเป็นรูปธรรม 

ยุทธศาสตร์ 
และแผน 

ศธ. 

150,000 150,000 - - - 

3. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการด้านการจัดการศึกษา
ปฐมวัยของกระทรวงศึกษาธิการ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. แผนปฏิบัติการด้านการจัด
การศึกษาปฐมวัยของกระทรวง.
ศ ึ กษาธ ิ การ ป ี งบประมาณ               
พ.ศ.  2568 .  ................................  

1. แผนปฏิบัติการด้านการจัด
การศึกษาปฐมวัยของกระทรวง 
ศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 จำนวน 1 ฉบับ............                          

ยุทธศาสตร์ 
และแผน 

ศธ. 

100,000 100,000 - - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
 2. กรอบแนวทางการดำเนินงาน
และเป้าหมายการจัดการศึกษา
ปฐมวัยของกระทรวงศึกษาธิการ 
ภายใต้แผนปฏิบัต ิการด้าน
การจัดการศึกษาปฐมวัยของ
กระทรวงศ ึกษาธ ิการป ี งบ 
ประมาณ พ.ศ. 2568 มีความ                 
สอดคล้องกับสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลง 

2. แผนปฏิบัติการด้านการจัด
การศึกษาปฐมวัยของกระทรวง              
ศ ึกษาธ ิการ ป ีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 มีกรอบแนวทาง
และเป้าหมายการดำเนินงาน
ที ่ช ัดเจน หน่วยงานที ่เกี ่ยว 
ข ้องสามารถนำไปใช ้ เป็น
กรอบแนวทางการดำเนินงาน
พัฒนาค ุณภาพการจ ัดการ 
ศึกษาปฐมวัยกไบร่ไบตไรก 

4. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการของกระทรวงศึกษาธิการ
เพื่อสนับสนุนนโยบายและ
แผนว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ 

ร ัฐมนตร ีให ้ความเห ็นชอบ
แผนปฏิบัติการของกระทรวง 
ศึกษาธ ิการ เพื ่อสนับสนุน
นโยบายและแผนว่าด้วยความ
มั่นคงแห่งชาติ 

1. มี แผนปฏ ิ บ ั ต ิ ก ารของ
กระทรวงศึกษาธิการเพื ่อสนับ 
สนุนนโยบายและแผนว่าด้วย
ความมั่นคงแห่งชาต ิจำนวน 1 เล่ม  
2.  โครงการที่บรรจุในแผน สามารถ
ใช้รายงานต่อสภาความมั่นคง
แห่งชาติ และคณะรัฐมนตรี 

ยุทธศาสตร์ 
และแผน 

ศธ. 

50,000 50,000 - - - 

5. โครงการการขับเคลื ่อน  
นโยบายการศึกษาของกระทรวง 
ศ ึกษาธ ิการในระด ับพื ้นที่  

ผ ู ้บร ิหารและบุคลากรของ
กระทรวงศึกษาธิการ ในส่วน 
กลางและพื ้นที ่ ได ้ร ับทราบ

1. มีเอกสารรายงานสรุปผลการ
ดำเนินงานโครงการขับเคลื ่อน
นโยบายการศึกษาของกระทรวง 

ยุทธศาสตร์ 
และแผน 

ศธ. 

709,486 709,486 - - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

นโยบายการศึกษาของกระ 
ทรวงศึกษาธิการ และมีแนว
ทางการขับเคลื ่อนนโยบาย
การศ ึ กษาของก ร ะทร ว ง 
ศ ึกษาธ ิการในระด ับพ ื ้นที่  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 สู ่การปฏิบัติในระดับ
พท้นที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสามารถบูรณาการการ
ทำงานร่วมกัน 

ศ ึกษาธ ิการในระด ับพ ื ้ นที่   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำหร ับรายงานต ่อผ ู ้บร ิหาร
ระดับสูงของกระทรวงศึกษา-      
ธิการ จำนวน 1 ฉบับ .....................                           
2. ร ้อยละของผ ู ้ เข ้าร ่วมการ
ประชุมมีความรู้ ความเข้าใจถึง
นโยบายการศึกษาของกระทรวง 
ศึกษาธิการตลอดจนแนวทางการ
ขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ
ในระดับพื ้นที ่ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 



- 19 - 
 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
กลุ่มยุทธศาสตร์และแผน สป. 1,095,400 744,700 55,700 295,000 - 
6. โครงการแลกเปล ี ่ ยน
เร ียนรู ้การนำแผนปฏิบ ัติ
ราชการของสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการไปสู่
การปฏิบ ัต ิในระดับพื ้นที่  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. จำนวนเอกสารรายงานการ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ
ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการไปสู่การปฏิบัติใน
ระดับพ้ืนที่ .......................... 
2. สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธ ิการ ม ีแนวทางที ่มี
ประสิทธิภาพขับเคลื่อนแผน
ไปสู่การปฏิบัติของหน่วยงานใน
ระดับพื ้นที ่ไปพัฒนากระบวน         
การจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 

1.รายงานการนำขับเคลื่อนแผน 
ปฏิบัต ิราชการของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการไปสู่
การปฏ ิบ ัต ิ ในระด ับพ ื ้นที่   
จำนวน 1 ฉบับ....................                         
2. ร ้อยละของหน่วยงานใน
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการแปลงแผนสู ่การ
ปฏิบัติ (ร้อยละ 80) 

ยุทธศาสตร์ 
และแผน 

สป. 

73,000 - - 73,000 - 

7. โครงการประช ุมจ ั ดทำ
แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2568-2570) ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

1. จำนวนแผนปฏิบัติราชการ 
ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2568-2570) 
ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ…………………………                            

1. แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 
5 ปี (พ.ศ. 2568-2570) ของ
สำน ั กงานปล ัดกระทรวง
ศึกษาธิการ จำนวน 1 ฉบับ....                                       

ยุทธศาสตร์ 
และแผน 

สป. 

31,700 - 31,700 - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
2. สำนักงานปลัดกระทรวง
ศ ึกษาธ ิการ ม ีแผนปฏ ิบ ัติ
ราชการ ระยะ 5 ป ี  (พ.ศ. 
2568-2570) ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการที่
สามารถใช้เป็นกรอบแนวทาง
ในการ(พ.ศ. 2568-2570) 
ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการที่สามารถใช้เป็น
กรอบแนวทางในการดำเนิน 
งานและประกอบการจัดทำคำ
ของบประมาณรายจ่ายประจำ 
ปีของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศ ึกษาธ ิการได ้อย ่างม ีประ -        
สิทธิภาพ 

2. มีแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 
5 ปี (พ.ศ. 2568-2570) ของ
สำน ั กงานปล ัดกระทรวง
ศึกษาธิการที่สามารถใช้เป็น
กรอบแนวทางในการดำเนิน 
งานและประกอบการจัดทำคำ
ของบประมาณรายจ่ายประจำ 
ปีของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธ ิการได้อย่างมีประ-   
สิทธิภาพ 

8. โครงการประชุมช ี ้แจง
การนำเข้าโครงการและการ
รายงานผลการดำเนินงาน 
ในระบบติดตามและประ 

1. จำนวนการจัดประชุมชี้แจง
การนำเข้าโครงการและการ
รายงานผลการดำเนินการใน
ระบบติดตามและประเมินผล

1. การชี้แจงการนำเข้าโครงการ
และการรายงานผลการดำเนิน 
การในระบบติดตามและประ -
เมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) 

ยุทธศาสตร์ 
และแผน 

สป. 

5,000 5,000 - - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
เม ินผลแห ่ งชาติ  (eMENSCR) 
ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

แห ่งชาติ (eMENSCR) ของสำนัก           
งานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ. 
2. หน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
ปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
สามารถนำเข้าโครงการและ 
การรายงานผลการดำเนินการ
ในระบบติดตามและประเมิน 
ผลแห่งชาติ (eMENSCR) ได้
ถูกต้องและทันตามระยะเวลา
ท ี ่สำน ักงานสภาพ ัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
กำหนด 

ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ จำนวน 1 ครั้ง   
2. ร้อยละของจำนวนโครงการที่
หน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
ปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
สามารถนำเข้าโครงการและ
การรายงานผลการดำเนินการ
ในระบบติดตามและประเมิน 
ผลแห่งชาติ (eMENSCR) ได้
ถูกต้องและทันตามระยะเวลา
ที ่สำนักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
กำหนด (ค่าเป้าหมายร้อยละ 90) 

9.  โ คร งการประช ุ ม เชิ ง
ปฏิบัต ิการจัดทำข้อเสนอ
โครงการเพื่อขับเคลื่อนการ
บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์
ชาติ ประจำปีงบประมาณ 

1.ร้อยละของผู้เข้าร่วมประชุม
เชิงปฏิบัติการฯ มีความรู้ ความ
เข้าใจในหลักการ แนวทาง 
การจัดทำข้อเสนอโครงการ
เพ ื ่ อข ับ เคล ื ่ อนการบรรลุ

1. ร้อยละของผู้เข้าร่วมประชุม   
เชิงปฏิบัติการฯ มีความรู้ ความ
เข้าใจในหลักการแนวทางการ
จัดทำข้อเสนอโครงการเพ่ือ
ขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมาย

ยุทธศาสตร์ 
และแผน 

สป. 

222,000 - - 222,000 - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
พ.ศ. 2570 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80)  
2. ม ีข ้อเสนอโครงการเ พ่ือ
ขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมาย
ตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2570 ของ
สำน ั กงานปล ั ดกระทรวง
ศึกษาธิการ 

ตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจำปี
งบประมาณ พ .ศ .  2570          
(ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80)  
2. จำนวนข้อเสนอโครงการเพ่ือ
ขับเคลื่อนการบรรลุเป้าหมาย
ตามยุทธศาสตร์ชาติ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2580 ของ
สำน ั กงานปล ัดกระทรวง
ศึกษาธิการ (จำนวน 1 ฉบับ) 

10.  โครงการประช ุมเชิง
ปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2568 ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร) 

1. จำนวนแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ของสำน ักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับ
ปรับปรุงตามงบประมาณที่
ได้รับจัดสรร).......................                                 
2. สำนักงานปลัดกระทรวง
ศ ึกษาธ ิการ ม ีแผนปฏ ิบ ัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ  

1. แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
สำน ั กงานปล ั ดกระทรวง
ศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตาม
งบประมาณท ี ่ ได ้ ร ับจ ัดสรร)     
จำนวน 1 ฉบับ ...........................                                       
2.  มีแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
สำนั กงานปล ั ดกระทรวง

ยุทธศาสตร์ 
และแผน 

สป. 

38,700 38,700 - - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
พ.ศ. 2568 ของสำน ักงาน
ปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณ
ที ่ได้ร ับจัดสรร) ที ่ผ ู ้บร ิหาร
สามารถใช้เป็นเครื ่องมือใน
การบริหารงานและหน่วยงาน
ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการใช้เป็นแนวทางใน
การปฏ ิ บ ั ต ิ งานได ้ อย ่ างมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงใช้สำหรับ
การนำเข้าข้อมูลในระบบติดตาม 
และประเม ินผลแห ่ งชาติ  
(eMENSCR) 
 
 
 
 
 

ศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตาม
งบประมาณท ี ่ ได ้ ร ับจ ัดสรร)             
ที่ผู้บริหารสามารถใช้เป็นเครื่องมือ
ในการบริหารงาน และหน่วยงานใน
สังก ัดสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการใช้เป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ  สป. 960,800 810,200 147,300 - 3,300 
11. โครงการต ิ ดตามการ
ดำเนินงานด้านงบประมาณของ
หน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
ปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. ข้อมูลการดำเนินงานด้าน
งบประมาณของหน่วยงานใน
สำน ั กงานปล ั ดกระทรวง
ศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำนวน 1 ฉบับ           
2. ข้อมูลการดำเนินงานด้าน
งบประมาณของหน่วยงานใน
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2568 ใช้งบประมาณได้
อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นไปด้วย
ความถูกต้อง 

1. ข้อมูลการดำเน ินงานด้าน
งบประมาณของหน่วยงานใน
สำน ั กงานปล ั ดกระทรวง
ศึกษาธิการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 จำนวน 1 ฉบับ.           
2. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้รับ
ความรู้ ความเข้าใจ แนวทาง
ปฏิบัติในการดำเนินงานด้าน
งบประมาณ และสามารถใช้
จ ่ายงบประมาณได้อย ่างมี
ประสิทธิภาพ 

วิเคราะห์ 
งบประมาณ 

สป. 

251,250 100,650 147,300 - 3,300 

12. ประชุมทบทวนผลสัมฤทธิ์
หรือประโยชน์ที ่คาดว่าจะ
ได ้ร ับจากการใช ้จ ่ ายงบ 
ประมาณ เป ้าหมายการให้  
บริการ ผลผลิต/โครงการ 

1. จำนวนครั้งในการจัดประชุม
ทบทวนผลสัมฤทธิ์หรือประโยชน์
ที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้จ่าย
งบประมาณฯ………………………..                                

1. จัดประชุมทบทวนผลสัมฤทธิ์
หรือประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ
จากการใช ้จ ่ายงบประมาณฯ 
จำนวน 1 ครั้ง.............................                                        

วิเคราะห์ 
งบประมาณ 

สป. 

8,550 8,550 - - - 



- 25 - 
 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
และตัวชี ้ว ัดผลสำเร ็จของ
สำน ักงานปล ัดกระทรวง
ศ ึกษาธ ิการ ประจำป ีงบ 
ประมาณ พ.ศ. 2568 
 

2. จำนวนผู ้เข ้าร ่วมประช ุมฯ          
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. จำนวนผู ้ เข ้าร ่วมประช ุมฯ         
ไม่น้อยกว่า 36 คน 

13.  โครงการประช ุ มเชิ ง
ปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการและจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของสำน ักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

1. บุคลากรด้านการจัดทำแผน
และงบประมาณ ของสำนักงาน
ปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
จำนวน 280 คน ได้ร ับความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับ การทบทวน
เป ้ าหมายผลส ัมฤทธ ิ ์  และ
ตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
และนโยบาย หลักการ วิธีการ 
ในการจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
2. มีแผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ

1. ร้อยละความพึงพอใจของ
ผู ้เข้าร่วมประชุมปฏิบัติการ
จัดทำแผนปฏิบัติราชการและ
การจัดทำงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ของสำน ั ก ง านปลั ด 
กระทรวงศึกษาธิการ (ไม่น้อย
กว่าร ้อยละ 80)……………….. 
2. จำนวนแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ของสำน ั กงานปลั ด 
กระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับ
จ ั ดท ำคำขอ งบประม า ณ

ยุทธศาสตร์ 
และแผน 
สป. และ
วิเคราะห์

งบประมาณ 
สป. 

1,426,000 1,402,000 24,000 - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
สำน ั กงานปล ั ดกระทรวง
ศึกษาธิการ (ฉบับจัดทำคำขอ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี) . 
3. มีข้อมูลรายละเอียดคำขอ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

รายจ่ายประจำปี) จำนวน 1 ฉบับ 
3. จำนวนรายละเอียดคำขอ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
พ.ศ.  2569 ของสำน ักงาน
ปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
จำนวน 1 ฉบับ 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
กลุ่มวิเคราะห์งบประมาณ ศธ. 370,700 69,750 61,450 148,250 91,250 
14.  โครงการจ ั ดทำคำขอ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

1. ได ้สร ุปรายละเอียดคำขอ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
กระทรวงศ ึกษาธ ิการ เสนอ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษา- 
ธิการ พิจารณาให้ความเห็นชอบ
และลงนามส่งสำนักงบประมาณ
ตามเวลาที่กำหนดไว้ในปฏิทิน
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569..............               
2. ได ้สร ุปรายละเอียดคำขอ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
กระทรวงศ ึกษาธ ิการ ตาม
พระราชบัญญัต ิงบประมาณ 
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

 สร ุ ปรายละเอ ี ยดคำของบ 
ประมาณรายจ ่ ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 

วิเคราะห์
งบประมาณ 

ศธ. 

35,700 23,500 12,200 - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
15. โครงการวิเคราะห์ สัง เคราะห์ 
จ ัดทำเอกสารข ้อม ูล และ
เตรียมการประกอบการชี ้แจง
ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของกระทรวง 
ศึกษาธิการ 

ได้เอกสารข้อมูลประกอบการ
ชี ้แจงร่าง พ.ร.บ. งบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.  2569 ของกระทรวง 
ศ ึ กษาธ ิ การ สำหร ับเสนอ
ร ั ฐมนตรี ว ่ าการกระทรวง 
ศึกษาธิการ ชี้แจงต่อสภาผู้แทน 
ราษฎร/วุฒิสภาคณะกรรมาธิการ             
ว ิสาม ัญพิจารณาร ่างพ.ร.บ.
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 คณะอนุ
กรรมาธิการฯ ที ่เกี ่ยวข้องกับ
กระทรวงศึกษาธิการ 

1. ข้อมูลประกอบการชี้แจงร่าง
พระราชบ ัญญัต ิงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของกระทรวงศึกษา  
ธิการ  จำนวน 1 ชุด .....................                      
2. ร ่ างพระราชบ ัญญ ัต ิ งบ 
ประมาณรายจ ่ ายประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2569 ของ
กระทรวงศึกษาธิการ ได้รับการ
พ ิ จารณาเห ็ นชอบจากสภา
ผู้แทนราษฎร/วุฒิสภา คณะกรรมา 
ธิการวิสามัญพิจารณาฯ คณะอนุ
กรรมาธ ิการฯ และในส ่วนที่
เกี่ยวข้องกบักระทรวงศึกษาธิการ 

วิเคราะห์ 
งบประมาณ 

ศธ. 

220,000 - 3,000 137,000 80,000 

16.  โครงการจัดทำเป้าหมายการ
ให้บริการกระทรวง ศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2569 

เป้าหมายการให้บริการกระทรวง 
ศ ึกษาธ ิการ และต ัวช ี ้ว ัดค่า
เป้าหมายที่สอดคล้องเชื่อมโยง
ย ุทธศาสตร ์ชาต ิ  แผนแม ่บท

วิเคราะห์ 
งบประมาณ 

ศธ. 

70,000 35,000 35,000 - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
ภายใต้ย ุทธศาสตร ์ชาติ  แผน 
พ ัฒนาเศรษฐก ิจและส ั งคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 นโยบายและ
แผนระด ับชาต ิว ่าด ้วยความ
มั ่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 – 
2570) เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน ยุทธศาสตร์การจัดสรรงบ 
ประมาณป ีพ.ศ. 2559 แผน 
ปฏิบัติราชการกระทรวง 

17.  โครงการเร่งรัดติดตามการ
ใช ้จ ่ายงบประมาณรายจ ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกระทรวงศึกษาธิการ 

กระทรวงศึกษาธิการ ได้สรุป
รายงานผลการใช ้ จ ่ ายงบ 
ประมาณรายจ ่ ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 และ
ส่วนราชการในสังกัด ที่ดำเนิน 
การตามมาตรการและแนว
ทางการเร่งรัดติดตามเป็นราย
ไตรมาส รวมทั้งปัญหา/อุปสรรค 
และข้อเสนอแนะ เสนอผู้บริหาร 

1. สร ุปรายงานผลการใช ้จ ่าย
งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณพ.ศ. 2568 ของส่วน
ราชการในส ั งกั ดกระทรวง 
ศึกษาธิการเสนอผู ้บร ิหารให้
รับทราบเป็นรายไตรมาส 
2. ผ ู ้บร ิหารร ับทราบ และมี
ข ้ อม ูลผลการ เบ ิกจ ่ ายงบ 
ประมาณรายไตรมาส 

วิเคราะห์ 
งบประมาณ 

ศธ. 

45,000 11,250 11,250 11,250 11,250 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
กลุ่มอำนวยการ 443,900 8,300 - 435,600 - 
18.  โครงการประชุมปฏิบัติการ
จ ัดทำแผนปฏ ิบ ัต ิ ราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569         
ของสำน ั กน โยบายและ
ย ุทธศาสตร์  สำน ักงานปลัด 
กระทรวงศ ึกษาธ ิการ (ฉบับ
จัดทำคำของบประมาณรายจ่าย
ประจำปี) 

1. สาระสำคัญของแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของสำนักนโยบาย
และย ุทธศาสตร ์  สำน ักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
2. แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 (ฉบับ
จัดทำคำของบประมาณรายจ่าย
ประจำปี) 

1. จำนวนสาระสำค ัญของ
แผนปฏิบ ัต ิราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 
สำน ั กงานปล ั ดกระทรวง
ศึกษาธิการ (ฉบับจัดทำคำขอ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี) 
ประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ และ
ตัวชี้วัด จำนวน 1 ฉบับ 
2. จำนวนแผนปฏิบัต ิราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ข อ ง ส ำ น ั ก น โ ย บ า ย แ ล ะ
ย ุทธศาสตร ์  สำน ักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับจัดทำ
คำของบประมาณรายจ ่ าย
ประจำปี) จำนวน 1 ฉบับ 

อำนวยการ 8,300 8,300 - - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
19.  โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร เพื่อเพิ่มปะสิทธิภาพ
ในการปฏิบัติงาน สำนักนโยบาย
และย ุทธศาสตร ์  สำน ักงาน
ปล ัดกระทรวง ศ ึกษาธ ิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. ร าย ง านผลการดำ เนิ น
โครงการ……………………………..                                              
2. บุคลากรสำนักนโยบายและ
ย ุทธศาสตร ์  สำน ักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ ที ่ได้รับ
การพ ัฒนาม ีความร ู ้  ความ 
สามารถ ทักษะ สมรรถนะที่
จำเป็นในการปฏิบัต ิงานตาม
บทบาทหน้าที ่และบริบทการ
เปลี่ยนแปลงไปประยุกต์ใช้และ
พัฒนาการปฏิบัต ิงานให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
เกิดจิตสำนึก   มีทัศนคติที่ดีต่อ
องค์กร รวมถึงเพื ่อนร่วมงาน 
และองค์กรมีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
 
 

รายงานผลการดำเนินงานตาม
โครงการฯ จำนวน 1 ฉบับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อำนวยการ 435,600 - - 435,600 - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
กลุ่มพัฒนานโยบาย 193,800 11,400 9,500 22,800 150,100 
20. โครงการจ ัดทำนโยบาย
การศึกษาของกระทรวงศึกษา-          
ธิการ ประจำป ี งบประมาณ             
พ.ศ. 2570 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

1. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เร ื ่อง นโยบายการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2570............                     
2. หน่วยงานในสังกัดกระทรวง 
ศึกษาธิการสามารถนำนโยบาย
การศึกษาของกระทรวงศึกษา-     
ธิการ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 
2570 สู ่การปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
โดยการจ ั ดทำแผนและงบ 
ประมาณของหน่วยงานได้อย่าง
สอดคล้องและมีประสิทธิภาพ 

1. ผ ู ้ตอบแบบสำรวจความคิด
เห็นต่อนโยบายการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ร้อยละ 80 
2. ฐานข้อมูลสำหรับดำเนินการ
จ ัดทำนโยบายการศึกษาของ
กระทรวงศ ึกษาธ ิการในป ีงบ 
ประมาณ พ.ศ. 2570 
 
 
 
 
 

 

พัฒนา
นโยบาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

172,900 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

22,800 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

150,100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21. โครงการจัดทำนโยบายและ
จ ุดเน ้นของสำน ักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

1. ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ เร ื ่อง นโยบายและ
จ ุดเน ้นของสำน ักงานปลัด 

1. ผู ้เข้าร่วมประชุมจัดทำ ร่าง 
นโยบายและจุดเน้นของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการร้อยละ 
80 ..........                                         

พัฒนา
นโยบาย 

20,900 11,400 9,500 - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569  
2. หน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
ปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ
สามารถนำนโยบายและจุดเน้น 
ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 ไปประกอบการจัดทำ
แผนและงบประมาณของ
หน่วยงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ร่าง นโยบายและจุดเน้นของ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษา-        
ธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
กลุ่มติดตามและประเมินผล 411,000 - 159,000 204,540 47,460 
22. โครงการต ิ ดตามและ
ประเมินผลสัมฤทธิ์การดำเนิน 
งานของกระทรวงศึกษาธิการ 

1. มีรายงานประจำปี 2567 
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
2. รายงานผลส ัมฤทธ ิ ์ของ
แผนปฏิบัติราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ
กระทรวงศึกษาธิการ  
3. รายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ของกระทรวงศ ึกษาธ ิการ            
4. (ร ่าง) รายงานประจำปี  
2568 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
5. (ร่าง) รายงานผลสัมฤทธิ์
ข อ งแผนปฏ ิ บ ั ต ิ ร า ช ก า ร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกระทรวงศึกษาธิการ 

1. รายงานประจำปี 2567 ของ
กระทรวงศ ึกษาธ ิการ จำนวน               
1  ฉบับ 
2. รายงานผลส ั มฤทธ ิ ์ ของ
แผนปฏิบัต ิราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ
กระทรวงศ ึ กษาธ ิ การ จำนวน                      
1  ฉบับ 
3. รายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนการปฏิบัติงานและแผนการ
ใช ้จ ่ายงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ
กระทรวงศ ึกษาธ ิการ จำนวน            
1 ฉบับ                      
4. รายงานประจำปี 2568 ของ
กระทรวงศ ึกษาธ ิการ จำนวน                  
1  ฉบับ 

ติดตามและ
ประเมินผล 

138,000 - 79,500 39,000 19,500 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
6. รายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนแผนการปฏิบัติงาน
และแผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ของกระทรวงศึกษาธิการ 
7. รายงานผลการดำเนินงาน
ตามนโยบายของกระทรวง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

5.  (ร่าง) รายงานผลสัมฤทธิ์ของ
แผนปฏิบัต ิราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
กระทรวงศ ึกษาธ ิการ จำนวน             
1  ฉบับ 
6. รายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนแผนการปฏิบ ัต ิงานและ
แผนการใช ้จ ่ ายงบประมาณ        
ประ จำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 1 
ฉบับ 
7. รายงานผลการดำเนิน งานตาม
น โ ย บ า ย ข อ ง ก ร ะ ท ร ว ง 
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำนวน 1 ฉบับ 

23. โครงการติดตามและประเมิน 
ผลสัมฤทธิ ์การดำเนินงานของ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

1. รายงานประจำปี 2567 
ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ 

1. รายงานประจำปี 2567 
ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ จำนวน 1 ฉบับ 

ติดตามและ
ประเมินผล 

99,000 - 79,500 - 19,500 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
2. รายงานผลส ัมฤทธ ิ ์ของ
แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ
สำน ั กงานปล ั ดกระทรวง
ศึกษาธิการ  
3. รายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567ของสำน ั กงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ............                    
4. (ร ่าง) รายงานประจำปี 
2568 ของสำน ักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ 
5. (ร่าง) รายงานผลสัมฤทธิ์ของ
แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนัก 
งานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  

2. รายงานผลส ัมฤทธ ิ ์ของ
แผนปฏิบัติราชการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ของ
สำน ั กงานปล ัดกระทรวง
ศึกษาธิการ จำนวน 1 ฉบับ 
3. รายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนปฏิบัติราชการและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ของสำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ จำนวน 1 ฉบับ……….. 
4. (ร่าง) รายงานประจำปี 2568 
ของสำนักงานปล ัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ จำนวน 1 ฉบับ 
5. (ร่าง) รายงานผลสัมฤทธิ์
ข อ งแผนปฏ ิ บ ั ต ิ ร าช ก า ร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
6. รายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ของสำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ 
7. รายงานผลการดำเนินงาน
ตามนโยบายของสำนักงาน
ปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

ของสำนักงานปลัด กระทรวง 
ศึกษาธิการ จำนวน 1 ฉบับ 
6. รายงานผลการดำเนินงาน
ตามแผนการปฏิบัติงานและ
แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ของสำน ักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 
1 ฉบับ 
 

24. โครงการต ิ ดตามการ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ของสำน ักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการสู ่การ
ปฏิบัต ิแบบบูรณาการเชิง
พ้ืนที ่

1. รายงานผลการติดตามการ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ของสำน ักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการสู ่การ
ปฏิบัติแบบบูรณาการเชิงพ้ืนที่ 
2. หน่วยงานในพื้นที่สามารถ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ

1. รายงานผลการติดตามการ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของสำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติแบบ
บ ูรณาการเช ิ งพ ื ้นท ี ่  จำนวน               
1 ฉบับ 

ติดตามและ
ประเมินผล 

174,000 - - 165,540 8,460 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติได้อย่าง
มีประสิทธิภาพบรรลุของแผน 
ปฏิบัติราชการ 

2. หน่วยงานในพื้นที่สามารถ
ขับเคลื่อนแผนปฏิบัติราชการ
ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ สู ่การปฏิบัติได้
อย่างมีประสิทธิภาพบรรลุตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนปฏิบัติราชการ ร้อยละ 80 

กลุ่มยุทธศาสตร์การวิจัยและพัฒนา 314,000 10,200 3,800 295,800 4,200 
25. โครงการจัดทำดัชนีทาง 
การศึกษาระดับภาค 1-18 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. สามารถรวบรวมข ้อมูล
พื้นฐานด้านการศึกษาได้ครบ
ทุกมิติ                  ............ 
2. ได้ดัชนีทางการศึกษาระดับ
ภาค 1-18 รายด้าน 5 ด้าน                         
3. หน่วยงานทางการศึกษา
ได้รับผลประโยชน์จากการนำ
ด ัชน ีทางการศ ึกษาไปใช้
ประกอบการจัดการศึกษา 

 1. มีข้อมูลพื ้นฐานด้านการ 
ศึกษาได้ครบ (5 ด้าน).............                   
2. ได้ดัชนีทางการศึกษาระดับ
ภาค 1-18 รายด้าน (5 ด้าน) 

ยุทธศาสตร์
การวิจัย

และพัฒนา 

101,000 5,200 - 95,800 - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
26. โครงการประชุมจัดทำ
ข้อเสนอการวิจัยของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

1. ร้อยละความพึงพอใจของ
บ ุคลากรท ี ่ เข ้าร ่วมประชุม
ปฏิบัติการจัดทำข้อเสนอการ
วิจัยของสป.ศธ. ร้อยละ 80 ขึ้นไป       
2. มีข้อเสนอการวิจัยประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2570 ใน
ภาพรวมของ สป.ศธ. 1 ฉบับ 

1. ร้อยละความพึงพอใจของ
บ ุคลากรท ี ่ เข ้าร ่วมประชุม
ปฏิบัติการจัดทำข้อเสนอการวิจัย
ของสป.ศธ. (ร้อยละ 80 ขึ ้นไป)       
2. มีข้อเสนอการวิจัยประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2570 ใน
ภาพรวมของ สป.ศธ. 1 ฉบับ 

ยุทธศาสตร์
การวิจัย

และพัฒนา 

200,000 - - 200,000 - 

27. โครงการปฏิบัติการสร้าง
การรับรู้และติดตามผลการ
ดำเนินงานวิจัยของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

1. จัดประชุมปฏิบัติการสร้าง
การรับรู ้และติดตามผลการ
ดำเนินงานวิจัยของ สป.ศธ. 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 จำนวน 1 ครั้ง..............                        
2. นักวิจัยมีความรู้และความ
เข้าใจเกี่ยวกับการรายงานผล
การดำเนินงานวิจัยเข้าสู่ระบบ
ข้อมูลสารสนเทศว ิจ ัยและ
นวัตกรรมแห่งชาติ (ORIIS) 
ทำให้สามารถรายงานผลการ

1. มีการจัดสรรงบประมาณ
โครงการว ิจ ัยท ี ่ ได ้ร ับของ
สำน ั กงานปล ั ดกระทรว ง
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568.............................                   
2. มีรายงานการติดตามผล
การดำเนินงานวิจัยของสำนักงาน
ปล ั ดกระทรวงศ ึ กษาธ ิ การ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568                 
 3. ระดับความสำเร็จของการ
จัดสรรงบประมาณโครงการวิจัย

ยุทธศาสตร์
การวิจัย

และพัฒนา 

5,000 5,000 - - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
ดำเนินงานวิจัย ตามระยะเวลาที่
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(สกสว.) กำหนด 

ท ี ่ ได ้ ร ั บของสำนั กงานปลั ด 
กระทรวงศ ึ ก ษ า ธ ิ ก า ร ง บ 
ประมาณ พ.ศ. 2568..........   
4. ระดับความสำเร็จของการ
จัดทำรายงานการติดตามผล
การดำเนินงานการวิจัยของ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษา-   
ธิการ ประจำปีงบประมาณ   
พ.ศ. 2568 

28. โครงการพ ัฒนาฐาน 
ข้อมูลงานวิจัยของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

1. มีฐานข้อมูลงานวิจัยของ
สำน ั กงานปล ั ดกระทรวง
ศึกษาธิการ ที่ได้รับการพัฒนา
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์.. 
2.สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ มีการพัฒนาฐาน 
ข้อมูลงานวิจัยของสำนักงาน
ปล ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ 
และมีการส่งเสริมและเผยแพร่

1. มีการพัฒนาฐานข้อมูลงาน 
วิจัยของสำนักงานปลัดกระทรวง 
ศึกษาธิการ 
2. มีการส่งเสริมและเผยแพร่
ฐานข้อมูลงานวิจัยของสำนักงาน 
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
3. สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการพัฒนาฐานข้อมูล

ยุทธศาสตร์
การวิจัย

และพัฒนา 

8,000 - 3,800 - 4,200 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
ฐานข้อมูลงานวิจัยของสำนัก -
งานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

งานวิจัยของสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ  
4. สำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการส่งเสริมและเผย 
แพร่ฐานฐานข้อมูลงานวิจัยของ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษา- 
ธิการ 

29. โครงการรวมบทคัดย่อ
ผลงานวิจัยของสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
(ไม่ใช้งบประมาณ) 

1. ม ี รายงานรวมบทค ั ดย่ อ
ผลงานวิจัยของสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน      
1 เล่ม (ร้อยละ 80)………………….          
2. มีการเผยแพร่ผลงานวิจัย
มุ่งให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
และสนับสนุนให้มีหน่วยงาน
ต่าง ๆ ทั ้งภายในสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และ

1. ระดับความสำเร็จของการ
มีบทคัดย่องานวิจัยของสำนัก 
งานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  
(ค่าเป้าหมาย 5) ///////////              
2. ร้อยละของหน่วยงานใน
สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการที ่ได ้ร ับการเผย 
แพร่บทคัดย่องานวิจ ัยของ
สำน ั กงานปล ัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 สำหรับใช้เป็นแนว 

ยุทธศาสตร์
การวิจัย

และพัฒนา 

- - - - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
หน่วยงานอ่ืน ๆ  นำผลงานวิจัยไป
ใช้ประโยชน์ (ร้อยละ 80) 

ทางในการดำเน ินงานว ิจัย 
(ร้อยละ 80 ขึ้นไป) 

30. โครงการรายงานแผน 
งานยุทธศาสตร์การวิจัยและ
พัฒนานวัตกรรมของสำนักงาน  
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 (ไม่ใช้งบประมาณ) 

1. ม ี การเผยแพร ่ แผนงาน
ยุทธศาสตร์การวิจัยและพัฒนา
นวัตกรรมของสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 แก่
หน่วยงานในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และ
สามารถนำไปใช ้ประโยชน์ใน        
การอ ้ างอ ิ งการทำว ิจ ัยหรือ
วิทยานิพนธ์ .................................. 
2. ม ีแผนงานยุทธศาสตร์การ 
วิจัยและพัฒนานวัตกรรมของ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษา-    
ธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 จำนวน 1 เล่ม (ร้อยละ 80) 
 

1. มีแผนงานยุทธศาสตร์การ
วิจัยและพัฒนานวัตกรรมของ
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษา 
-ธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำนวน 1 เล่ม 
(ร้อยละ 80)........................                                   
2.  มีแผนงานยุทธศาสตร์การ
ว ิจ ัยและพัฒนานว ัตกรรม         
ของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 จำนวน 1 เล่ม 
(ร้อยละ 80) 

ยุทธศาสตร์
การวิจัย

และพัฒนา 

- - - - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
แผนงานพื้นฐานด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ งบรายจ่ายอ่ืน 

กลุ่มอำนวยการ  1,375,600 987,300 152,800 216,200 19,300 

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
บุคลากรของสำนักนโยบาย
และยุทธศาสตร์ สป. ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
 
 
 

 

บ ุคลากรสำน ักนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ สป. ที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะสามารถนำความรู้ไป
ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 

 

1. ผู ้เข้ารับการอบรมมีเวลา
อบรม ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 
ของระยะเวลาอบรม 
2. บุคลากรสำนักนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ สป. มีทักษะและ
ประสิทธิภาพด้านต่าง ๆ และ
สามารถนำความร ู ้ที่ ได ้ ไป
พัฒนางานของตนเองและ
หนว่ยงาน 

อำนวยการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

80,700 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19,300 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. โครงการส ่งเสร ิมและ
พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลของ
บุคลากรของสำนักนโยบาย
และยุทธศาสตร์ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

1. บุคลากรสำนักนโยบายและ
ย ุทธศาสตร ์  สป. ได ้ร ับการ
พัฒนาทักษะด้านดิจิทัล 
2. บุคลากรสำนักนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ สป. ที ่ได้ร ับการ

1. ผู้เข้ารับการอบรมมีความ
พึงพอใจต่อการดำเนินโครงการ
ร้อยละ 80 
2. ผ ู ้ เข ้าร ับการอบรมได้รับ
ความรู้ และทักษะด้านดิจิทัล 

อำนวยการ 40,000 - 40,000 - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 หลักสูตรความเข้าใจ
และใช้เทคโนโลยีด ิจิทัล : 
ทักษะสำหรับการปฏิบัติงาน
แบบออนไลน์ (Digital Literacy  
:Essentia Skills for Working 
Online) 

พัฒนาทักษะสามารถนำความรู้
ไปใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

(ผู้เข้ารับการอบรมผ่านเกณฑ์
ทดสอบหลังเรียน ร้อยละ 85) 
3. ผู้เข้ารับการอบรมนำความรู้
ที่ได้รับมาปรับใช้ในการปฏิบัติ 
งานและสามารถจ ัดทำสื่ อ
ประชาส ั มพ ันธ ์ ก ิ จ ก ร รม          
/โครงการต่าง ๆ ของกลุ ่มที่
ดำเนินการและเผยแพร่ผ่าน
เว็บไซต์สำนัก (รวมอย่างน้อย 
5 เร ื ่อง น ับต ั ้งแต ่เสร ็จสิ้น
โครงการ) 

3. โครงการพัฒนาบุคลากร
ด้านคุณธรรม จริยธรรมของ
สำน ักนโยบายและยุ ทธ 
ศาสตร์สำนักงานปลัดกระ- 
ทรวงศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. บุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ
ได ้ร ับความร ู ้  ความเข ้าใจ 
เกี ่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม  
มาปรับใช้ในการปฏิบัติงาน 
และการดำเนินชีวิต 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความ
พึงพอใจต่อการดำเนินโครงการ
ร้อยละ 80 
2. บ ุคลากรที ่ เข ้าร ่วมโครงการ 
ได้รับความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับ
คุณธรรมจริยธรรมมาปรับใช้ในการ
ปฏิบัติงาน และการดำเนินชีวิต 

อำนวยการ 109,000 - 109,000 - - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
4. โครงการเสริมสร้างความรู้
ความเข ้าใจการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ใ น ก า ร ด ำ เ น ิ น ง า น ขอ ง
หน่วยงานของรัฐ...................  
(Integrity.and.Transparency. 
Assessment: ITA) ข อ ง
สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 
สป. ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

1. ผ่านการฝึกอบรม โครงการ
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร
ความเข้าใจและใช้เทคโนโลยี
ด ิจ ิท ัล : ท ักษะสำหร ับการ
ปฏิบัติงานแบบออนไลน์ (Digital 
Literacy: Essential Skills for 
Working Online) จำนวน 60 คน           
2. ผู้ผ่านการฝึกอบรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

1. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจ 
และร่วมกันในการขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานการประเมินคุณธรรม
และความโปร ่ ง ใส ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA) ของสำนั ก
นโยบายและยุทธศาสตร์ สป. 
ร ้อยละ 100................................,...                                             
2. ผลการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  
ข อ ง ส ำ น ั ก น โ ย บ า ย แ ล ะ
ย ุทธศาสตร ์  สป. ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ผ่านดี
เยี่ยม (AA คะแนน 95 – 100) 

อำนวยการ 36,000 15,100 3,800 17,100 - 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
5. โครงการเท ิดพระเก ียรติ  
พระบรมวงศานุวงศ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. จำนวนรายงานผลการดำเนิน
โครงการเทิดพระเกียรติพระบรม
วงศานุวงศ ์
2. ข้าราชการ บุคลากรทางการ
ศึกษา เด็กและเยาวชน ได้รับรู้ 
เข้าใจ ตระหนัก มีความรักเทิดทูน 
และสำนักในพระมหากรุณาธิคุณ
ของสถาบันพระมหากษัตริย์ และ
พระบรมวงศานุวงศ ์

1. รายงานผลการดำเน ินงาน
โครงการเทิดพระเกียรติพระบรม
วงศานุวงศ์จำนวน 1 ฉบับ 
2. ข้าราชการ บุคลากรทางการ
ศึกษาเด็กและเยาวชนได้ร ับรู้  
เข้าใจ ตระหนัก มีความรัก เทิดทูน
และสำนักในพระมหากรุณาธิคุณ
ของสถาบ ันพระมหากษัตริย์  
และพระบรมวงศานุวงศ ์

อำนวยการ 1,090,600 891,500 - 199,100 - 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ งบรายจ่ายอ่ืน 

กลุ่มยุทธศาสตร์และแผน ศธ.  10,295,000 9,980,000 240,360 15,700 59,000 

1. โครงการติดตามความ ก้าว หน้า
การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืนด้านการศึกษา และพัฒนา
ฐาน ข้อมูลเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน
ด้านการศึกษา (SDG4)  

1.  มีข้อมูลความก้าวหน้าการ
ดำ เน ินงานเพ ื ่ อ ให ้บ รรลุ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน
ด้านการศึกษา (SDG4) 
2. มีฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนา
ที่ยั่งยืนด้านการศึกษา(SDG4) 

1. ร้อยละของเป้าหมายย่อย
ของการพัฒนาที ่ย ั ่งยืนด้าน
การศึกษา (SDG 4) ที ่บรรล ุค่า
เป้าหมายที่กำหนดไว้ (ร้อยละ 70) 
2. ร้อยละของความสำเร็จของ
การพัฒนาฐานข้อมูลเพื่อการ

ยุทธศาสตร์ 
และแผน 

ศธ. 

10,295,000 9,980,000 240,360 15,700 59,000 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
เชื ่อมโยงกับฐานข้อมูลกลาง
สำหร ับการพัฒนาที ่ย ั ่ งยืน 
(SDG4) 
3. บ ุคคล หน ่วยงานสถาน 
ศึกษาและภาคีเคร ือข ่ายที่
เกี ่ยวข้องมีความตระหนักรู้
และความเข ้าใจท ี ่ถ ูกต ้อง
เกี่ยวกับเป้าหมายการพัฒนา
ที ่ย ั ่งย ืน และเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 
มีศักยภาพในการขับเคลื ่อน
ไปส ู ่ การปฏ ิบ ั ต ิ ให ้ บ รรลุ
เป้าหมายที่กำหนดไว้  
4. มีฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนา
ที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา แสดง
ความก้าวหน้าของการบรรลุ

พัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 
(SDG4) ที่สามารถส่งต่อหรือ
เชื่อมโยงข้อมูลกับฐานข้อมูล
กลางสำหร ับการพ ัฒนาที่
ยั่งยืน (SDGs) (ร้อยละ 80)...... 
3. ร ้อยละของบ ุคลากรจาก
หน่วยงานและสถานศึกษาที่
เกี ่ยวข้องมีความรู ้ความเข้าใจ 
และมีศักยภาพในการดำเนินงาน
เพื ่อข ับเคล ื ่อนเป้าหมายการ
พัฒนาที ่ย ั ่งยืนด้านการศึกษา 
ไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมาย 
(ร ้อยละ 80 ของจำนวนกลุ่ม 
เป้าหมายที่กำหนด) 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน
ด้านการศึกษา และเชื่อมโยง
กับฐานข้อมูลการสำหรับการ
พัฒนาที่ยั่งยืน 
5. บุคคล หน่วยงาน สถาน ศึกษา 
และภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง
ม ีความตระหน ักร ู ้  และมี
ศักยภาพในการร่วมดำเนิน 
งานขับเคลื่อนเป้า หมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน และเป้าหมาย
การพัฒนาที ่ย ั ่งยืนด้านการ 
ศึกษาไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุ
เป้าหมายที่กำหนด 
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โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวช้ีวัด/ 

ค่าเป้าหมาย 
กลุ่มงาน 

งบประมาณ (บาท) 

รวมทั้งสิ้น 
ไตรมาส 1 
(ต.ค. - 

ธ.ค. 67) 

ไตรมาส 2 
(ม.ค. - 

มี.ค. 68) 

ไตรมาส 3 

(เม.ย. - 
มิ.ย. 68) 

ไตรมาส 4 
(ก.ค. - 

ก.ย. 68) 

เงินอุดหนุน 

กลุ่มยุทธศาสตร์การวิจัยและพัฒนา 424,000 - 160,200 72,300 191,500 
1. แผนงานเสริมสร้างความ
เข้มแข็งและธรรมาภิบาลใน
การบริหารจัดการแผนงาน 
และโครงการวิจัยและนวัต- 
กรรมงบประมาณเพื่อสนับ 
สนุนงานมูลฐาน................... 
(Fundamental Fund)  
จ ัดสรรงบประมาณจาก
กองทุนส่งเสริมวิทยาศาสตร์ 
วิจัยและนวัตกรรม ประจำปี
งบประมาณ 2568 สำนัก 
งานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

1. สำน ักงานปล ัดกระทรวง
ศ ึกษาธ ิการ ม ีแผนงานและ
โครงการด้านวิทยาศาสตร์ วิจัย
และนว ัตกรรม ที ่ม ีค ุณภาพ 
สอดคล ้องก ับพ ันธก ิ จของ
หน่วยงาน และตอบโจทย์การ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ของ
ประเทศด้วยกระบวนการพัฒนา
แผนงานฯ แบบมีส่วนร่วม  ..... 
2. บุคลากรในสังกัด รับรู ้และ
เข้าใจทิศทางการพัฒนางาน 
ว ิจ ัยและนว ัตกรรมทางการ 
ศึกษาที่สอดคล้องกับแผนงาน
ด ้านว ิทยาศาสตร ์  ว ิจ ัยและ
นวัตกรรมของสำนักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการ เพื่อนำ ไป 
สู่การขับเคลื่อนให้เกิดผลสำเร็จ 

1. มีโครงการที่ดำเนินการและส่ง
มอบผลผลิตได้ครบถ้วนตามแผน 
เป็นจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 72 
ของจำนวนโครงการท ั ้ งหมด                        
2. หน่วยงานสามารถรายงานผล
การดำเนินงาน และบันทึกข้อมูล
ในระบบสารสนเทศที่ สกสว. 
กำหนดได้อย่างครบถ้วนภายใน
ระยะเวลาที่กำหนด  
3. จำนวนโครงการที่ถูกนำไปใช้
ประโยชน ์  โดยเก ิดจากการ
ผลักดันของหน่วยรับงบประมาณ 
เพิ่มขึ้นจากค่าเฉลี่ยของสามปีที่
ผ่านมา 

ยุทธศาสตร์
การวิจัย 

และพัฒนา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

424,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

160,200 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

72,300 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

191,500 



 

ส่วนที ่5 
การติดตามและรายงานผลการปฏิบัติราชการ 

การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักนโยบาย 
และยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) มีการติดตาม
และรายงานผลความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน/ผลสัมฤทธิ์ของแผน/งาน/โครงการ/กิจกรรม ภายใต้
แผนปฏิบัติราชการฯ ซึ่งกำหนดให้มีการรายงาน 3 รูปแบบ ได้แก่ 

1. การรายงานตามเอกสารงบประมาณรายจ่ายประจำปี โดยใช้แบบรายงาน สงป.301 และสงป.302 
เป็นการรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดและการใช้จ่ายงบประมาณตามแบบจัดทำแผน/รายงานผลการ
ปฏิบัติงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

2. การรายงานตามแบบรายงานผลการดำเนินงานของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการประจำปี (รายไตรมาส) เป็นการรายงานผลความก้าวหน้า/ผลการดำเนินงาน/
ผลสัมฤทธิ์ของแผน/งาน/โครงการที่กำหนดไว้ภายใต้แผนปฏิบัติราชการฯ พร้อมทั้งปัญหา อุปสรรคในการดำเนินงาน 
เป็นรายไตรมาส  

ทั้งนี ้ การรายงานในข้อ 1 และข้อ 2 กำหนดให้รายงานเป็นรายไตรมาส และให้มีการ
รายงานตามกำหนดระยะเวลา ดังนี้ 

ไตรมาสที่ 1  ผลการดำเนินงานเดือนตุลาคม - ธันวาคม ของปีงบประมาณ 
รายงานภายในวันที่ 15 มกราคม ของปีงบประมาณ 

ไตรมาสที่ 2  ผลการดำเนินงานเดือนมกราคม - มีนาคม ของปีงบประมาณ 
รายงานภายในวันที่ 15 เมษายน ของปีงบประมาณ 

ไตรมาสที่ 3  ผลการดำเนินงานเดือนเมษายน - มิถุนายน ของปีงบประมาณ 
รายงานภายในวันที่ 15 กรกฎาคม ของปีงบประมาณ 

ไตรมาสที่ 4   ผลการดำเนินงานเดือนกรกฎาคม - กันยายน ของปีงบประมาณ 
รายงานภายในวันที่ 15 ตุลาคม ของปีงบประมาณ 

3. การจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ (ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณ 
ที่ได้รับจัดสรร) เมื ่อสิ ้นสุดปีงบประมาณ โดยดำเนินการจัดทำรายงานประจำปี ของสำนักนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 



 
 

ภาคผนวก



 

 

 

 
 

ภาคผนวก 1 
(บัญชีการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ)
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ภาคผนวก 2 
(หนังสือแจ้งการโอนจัดสรรงบประมาณรายจ่าย  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 

สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ
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ภาคผนวก 3 
(หนังสือเห็นชอบ 

แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ของสำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สป.  

(ฉบับปรับปรุงตามงบประมาณที่ได้รับจัดสรร) 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 



 



 



 

 


