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กฎกระทรวง 
แบงสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง 

กระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

 
 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  และมาตรา  ๑๑  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงไว  
ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ใหยกเลิกกฎกระทรวงแบงสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ  
พ.ศ.  ๒๕๔๖ 

ขอ ๒ ใหสํานักงานปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ  มีภารกิจเกี่ยวกับการพัฒนายุทธ
ศาสตร  การแปลงนโยบายของกระทรวงเปนแผนปฏิบัติ  ดําเนินการเกี่ยวกับกฎหมายวาดวยการศึกษา
แหงชาติ  จัดทํางบประมาณและบริหารราชการประจําทั่วไปของกระทรวง  เพื่อการบรรลุเปาหมายและ
เกิดผลสัมฤทธิ์ตามภารกิจของกระทรวง  โดยใหมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) ศึกษา  วิเคราะห  จัดทําขอมูลเพื่อใชในการกําหนดนโยบาย เปาหมายและผลสัมฤทธิ์ของ
กระทรวง 

(๒) พัฒนายุทธศาสตรการบริหารของกระทรวง 
(๓) แปลงนโยบายเปนแนวทางและแผนการปฏิบัติราชการ 
(๔) จัดทํางบประมาณและแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง 
(๕) ดําเนินการเกี่ยวกับการตรวจราชการและการตรวจสอบภายในราชการทั่วไปของกระทรวง 
(๖) ดําเนินการเกี่ยวกับงานลูกเสือ  ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
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(๗) สงเสริมสนับสนุนงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  คณะกรรมการ
การศึกษาเอกชน   คณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  และสถาบันพัฒนาครู  
คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษา 

(๘) สงเสริมประสานการศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรมและการกีฬา  เพื่อการศึกษา  ตลอดจน
งานอื่น  ๆ  ที่มิไดกําหนดใหเปนอํานาจหนาที่ของสวนราชการใดในสังกัดกระทรวง 

(๙) ประสานงานกับหนวยงานทั้งภายในและภายนอกกระทรวง  รวมทั้งดําเนินการเกี่ยวกับ
งานความชวยเหลือและความรวมมือกับตางประเทศในสวนที่มิไดอยูในอํานาจหนาที่ของสวนราชการใด
ในสังกัดกระทรวง 

(๑๐) พัฒนาระบบและเครือขายขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารงานของกระทรวง 
(๑๑) ดําเนินการเกี่ยวกับกฎหมายวาดวยการศึกษาและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของซ่ึงมิไดอยูใน

อํานาจหนาที่ของสวนราชการใดในสังกัดกระทรวง 
(๑๒) ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่กฎหมายกําหนดใหเปนอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบของ

สํานักงานปลัดกระทรวงหรือตามที่รัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
ขอ ๓ ใหแบงสวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ  ดังตอไปนี้ 
(๑) สํานักอํานวยการ 
(๒) ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(๓) สถาบันพัฒนาครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษา 
(๔) สํานักการลูกเสือ  ยุวกาชาด  และกิจการนักเรียน 
(๕) สํานักความสัมพันธตางประเทศ 
(๖) สํานักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(๗) สํานักตรวจราชการ  และติดตามประเมินผล 
(๘) สํานักนโยบายและยุทธศาสตร 
(๙) สํานักนิติการ 

(๑๐) สํานักบริหารงานการศึกษานอกโรงเรียน 
(๑๑) สํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน 
ขอ ๔ สวนราชการสํานักงานปลัดกระทรวง มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) สํานักอํานวยการ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
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 (ก) ดําเนินการเกี่ยวกับงานชวยอํานวยการและงานเลขานุการของสํานักงานปลัดกระทรวง  
รวมทั้งการจัดระบบการอํานวยการและการประสานราชการของผูบริหารระดับสูงในสังกัดกระทรวง 

 (ข) ดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบงาน   การบริหารงานบุคคล   การพัฒนา
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลขององคกร  การบริหารงานการคลังและสินทรัพยของกระทรวงและ
สํานักงานปลัดกระทรวง 

 (ค) ประชาสัมพันธและเผยแพรการปฏิบั ติราชการของกระทรวงและสํานักงาน
ปลัดกระทรวง 

 (ง) ประสานงานกับหนวยงานทั้งภายในและภายนอกกระทรวงในงานที่เกี่ยวกับ
การศึกษาแหงชาติหรืองานอื่นที่เกี่ยวของซ่ึงเปนงานที่มิไดอยูในอํานาจหนาที่ของสวนราชการใดใน
สังกัดกระทรวง 

 (จ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ 
หรือที่ไดรับมอบหมาย 

(๒) ศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) จัดทําขอเสนอนโยบาย  แผนแมบทและแผนปฏิบัติการเทคโนโลยีสารสนเทศของ

กระทรวง  รวมทั้งวางและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารและการจัดการศึกษาของ
กระทรวงและสํานักงานปลัดกระทรวงใหสอดคลองกับนโยบายและแผนเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการศึกษาของรัฐ 

 (ข) สงเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารและการจัดการศึกษา 
 (ค) สนับสนุนและใหคําปรึกษาแนะนําดานเทคโนโลยีสารสนเทศแกสวนราชการ 

ในสังกัดกระทรวง  รวมทั้งสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาบุคลากรทางเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหาร
และการจัดการศึกษา 

 (ง) พัฒนาระบบคลังขอมูล  และฐานขอมูลสารสนเทศ  รวมทั้งเครือขายเทคโนโลยี
สารสนเทศ  และเปนศูนยกลางขอมูลของกระทรวง 

 (จ) ดําเนินการเกี่ยวกับงานเลขานุการของคณะกรรมการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ
ของกระทรวง 

 (ฉ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   
หรือที่ไดรับมอบหมาย 
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(๓) สถาบันพัฒนาครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษา  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) เปนศูนยกลางในการประสานงานการพัฒนาครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษา  

สําหรับหนวยงานทางการศึกษา  ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
 (ข) จัดทํานโยบาย  แผนและแนวทางในการพัฒนาครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษา  

เพื่อนําเสนอคณะรัฐมนตรีเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 (ค) ใหคําแนะนํา  ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติของหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อให

เปนไปตามแผนและแนวทางในการพัฒนาครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษา 
 (ง) สงเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมและสื่อที่ใชในการพัฒนา 
 (จ) พัฒนาระบบและมาตรฐานการฝกอบรม 
 (ฉ) จัดทําฐานขอมูลในการพัฒนา 
 (ช) สงเสริมและประสานงานเครือขายการพัฒนาครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษา 
 (ซ) ประสานการระดมทรัพยากรและแสวงหาความรวมมือจากหนวยงาน  ทั้งภาครัฐ

และภาคเอกชน  ทั้งภายในและภายนอกประเทศ 
 (ฌ) ดําเนินการเกี่ยวกับการพัฒนาครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษาในสวนที่เปน

การทดลองนํารอง  หรือการพัฒนา 
 (ญ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 
(๔) สํานักการลูกเสือ  ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) สงเสริม  สนับสนุน  และประสานงานกิจการลูกเสือและยุวกาชาด  ใหเปนไปตาม

กฎหมายวาดวยลูกเสือ  ขอบังคับสภากาชาดไทย  และนโยบายของกระทรวง 
 (ข) สงเสริม  สนับสนุน  ศึกษา  วิเคราะห  วิจัยเพื่อการพัฒนานักเรียนนักศึกษา  โดยผาน

กระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด 
 (ค) สงเสริมการปองกัน  แกไข  และคุมครองความประพฤตินักเรียนนักศึกษา 
 (ง) สงเสริม  สนับสนุน  และประสานงานการดําเนินการเกี่ยวกับการคุมครองสิทธิของ

นักเรียนนักศึกษา 
 (จ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 
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(๕) สํานักความสัมพันธตางประเทศ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) ประสานการดําเนินงานดานการตางประเทศของกระทรวงกับองคกรที่เกี่ยวของทั้งใน

และตางประเทศ 
 (ข) จัดทํานโยบายและแผนความรวมมือและงบประมาณดานการตางประเทศ 
 (ค) จัดทําฐานขอมูลกลางดานการตางประเทศที่เกี่ยวกับการศึกษา 
 (ง) ประสาน  สงเสริม  สนับสนุน  พัฒนา  ใหบริการใหคําปรึกษาแนะนําดานการศึกษา

กับตางประเทศ  เพื่อใหประเทศไทยมีศักยภาพในการเปนศูนยกลางทางการศึกษาของประเทศเพื่อนบาน
และภูมิภาค 

 (จ) ประสานการระดมทรัพยากรและความรวมมือระหวางประเทศเพื่อพัฒนาบุคลากร
ของกระทรวง  รวมทั้งประสานการระดมนักวิชาการเพื่อรวมเปนคณะกรรมการดานตาง  ๆ  ที่เกี่ยวของ
กับการดําเนินงานระหวางประเทศ 

 (ฉ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   
หรือที่ไดรับมอบหมาย 

(๖) สํานักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  มีอํานาจหนาที่ตามที่
บัญญัติไวใหเปนอํานาจหนาที่ของสํานักงานคณะกรรมการขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตามกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  รวมทั้งปฏิบัติงานรวมกับหรือ
สนับสนุนการปฏิบติังานของหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของหรือที่ไดรับมอบหมาย 

(๗) สํานักตรวจราชการ  และติดตามประเมินผล  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) ดําเนินการเกี่ยวกับงานเลขานุการของคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบ  และ

ประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวง 
 (ข) ศึกษา  วิเคราะหขอมูลสารสนเทศ  เพื่อสนับสนุนการตรวจราชการ  จัดทําแผนการ

ตรวจราชการ  และดําเนินการเกี่ยวกับการตรวจราชการของผูตรวจราชการกระทรวงในการตรวจราชการ  
ติดตาม  และประเมินผลตามนโยบายและแผนการตรวจราชการของกระทรวง 

 (ค) วิจัยและพัฒนาระบบ  และประสานเครือขายการตรวจราชการ   การติดตาม  
ตรวจสอบ  และประเมินผลของกระทรวง 

 (ง) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   
หรือที่ไดรับมอบหมาย 



หนา   ๑๔ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที ่  ๑๐๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   ตุลาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

(๘) สํานักนโยบายและยุทธศาสตร  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) จัดทํานโยบาย  ยุทธศาสตร  เปาหมายการใหบริการ  กําหนดกรอบวงเงินงบประมาณ  

แผนงบประมาณ  และแผนปฏิบัติราชการของกระทรวง  รวมทั้งจัดทํานโยบาย  แผนปฏิบัติราชการ  
และงบประมาณของสํานักงานปลัดกระทรวง 

 (ข) ศึกษา  วิเคราะห  วิจัยและจัดทําสถิติ  ประมวลผลขอมูล  ดัชนีดานการบริหารจัดการศึกษา 
 (ค) ดําเนินการเกี่ยวกับความรวมมือดานเงินกูยืมตางประเทศ 
 (ง) สงเสริม  สนับสนุน  พัฒนา  และประสานงานตามนโยบายพิเศษ  นโยบายเรงดวน  

งานการศาสนา  ศิลปะ  วัฒนธรรมและการกีฬาเพื่อการศึกษา 
 (จ) สงเสริม  สนับสนุน  พัฒนา  และใหคําปรึกษาแนะนําวิชาการดานการจัดการศึกษา  

การวางแผนการงบประมาณ  การติดตามประเมินผล  การรายงานผลและประสานการปฏิบัติงานของ
หนวยงานในกระทรวงและในสํานักงานปลัดกระทรวงใหเปนไปตามแผนปฏิบัติราชการ 

 (ฉ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   
หรือที่ไดรับมอบหมาย 

(๙) สํานักนิติการ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) ศึกษา  วิเคราะห  และกําหนดแนวทางการบังคับใชกฎหมาย  กฎและระเบียบที่

เกี่ยวกับการศึกษาและการปฏิบัติราชการของกระทรวง  รวมทั้งใหคําปรึกษาแนะนําเกี่ยวกับการปฏิบัติ
ตามกฎหมายของสวนราชการ  และหนวยงานทางการศึกษาในสังกัดกระทรวงและหนวยงานอื่น 
ที่เกี่ยวของ 

 (ข) ดําเนินการเกี่ยวกับกฎหมายและระเบียบในความรับผิดชอบของกระทรวง  และ
กฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ 

 (ค) ดําเนินการเกี่ยวกับงานนิติกรรมและสัญญา  งานเกี่ยวกับความรับผิดทางแพง  อาญา  
งานคดีปกครอง  และงานคดีอื่นที่อยูในอํานาจหนาที่ของกระทรวงและสํานักงานปลัดกระทรวง 

 (ง) ดําเนินการทางวินัย  การอุทธรณและรองทุกข  การรองเรียนและขอความเปนธรรม
ของขาราชการและลูกจางในสังกัดสํานักงานปลัดกระทรวงและสวนราชการที่เกี่ยวของ 

 (จ) ดําเนินการเกี่ยวกับงานเลขานุการของคณะกรรมการที่ปรึกษากฎหมายของ
กระทรวง 



หนา   ๑๕ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที ่  ๑๐๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   ตุลาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

 (ฉ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   
หรือที่ไดรับมอบหมาย 

(๑๐) สํานักบริหารงานการศึกษานอกโรงเรียน  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) จัดทําขอเสนอนโยบาย  แผน  และหลักสูตรการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม

อัธยาศัย  รวมทั้งประสานความรวมมือและความชวยเหลือกับหนวยงานตาง  ๆ  ทั้งภาครัฐและเอกชน  
ทั้งในและตางประเทศ 

 (ข) สงเสริม  และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัย  พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ  และดําเนินการวิจัยเพื่อพัฒนาการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย 

 (ค) สงเสริม  สนับสนุน  ประสานงาน  ระดมทรัพยากร  พัฒนาแหลงการเรียนรู  ศูนยการเรียน  
และพัฒนาบุคลากรการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยและเครือขาย  รวมทั้งกํากับ  ดูแล  
ติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินผล  การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 (ง) สงเสริม  ผลิต  พัฒนา  เผยแพรการเรียนรูและใหบริการดานวิทยาศาสตร  และ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  รวมทั้งบริหารจัดการสถานีวิทยุศึกษาและสถานีวิทยุโทรทัศนเพื่อการศึกษา 

 (จ) ดําเนินการเกี่ยวกับงานเลขานุการของคณะกรรมการ  สงเสริม  สนับสนุน  และ
ประสานความรวมมือการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 

 (ฉ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   
หรือที่ไดรับมอบหมาย 

(๑๑) สํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) เปนหนวยงานในการสงเสริมและประสานงานการศึกษาเอกชนและดําเนินการใหมี

การปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับการศึกษาเอกชน 
 (ข) เสนอนโยบาย ยุทธศาสตร  แผนพัฒนาการศึกษาเอกชน  กําหนดกฎ  ระเบียบ  และ

เกณฑมาตรฐานกลางในการจัดการศึกษาเอกชน  รวมทั้งสงเสริมสนับสนุนดานวิชาการ  การประกัน
คุณภาพ  การวิจัยและพัฒนาเพื่อปรับปรุงคุณภาพการศึกษาเอกชน 

 (ค) ดําเนินการเกี่ยวกับกองทุนทางการศึกษาเอกชน  การอุดหนุนการศึกษาเอกชน   
การคุมครองการทํางาน  สิทธิประโยชนของครู  บุคลากรทางการศึกษา  และผูเกี่ยวของกับการจัด
การศึกษาเอกชน 



หนา   ๑๖ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที ่  ๑๐๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   ตุลาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

 (ง) เปนศูนยสงเสริมสนับสนุนขอมูลและทะเบียนกลางทางการศึกษาเอกชน  ตลอดจน
ติดตาม  ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาเอกชน 

 (จ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   
หรือที่ไดรับมอบหมาย 

 
ใหไว  ณ  วันที่  ๑๘  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

จาตุรนต  ฉายแสง 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 



หนา   ๑๗ 
เลม   ๑๒๒   ตอนที ่  ๑๐๐   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๘   ตุลาคม   ๒๕๔๘ 
 

 

หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชกฎกระทรวงฉบับนี้  คือ  เนื่องจากมาตรา  ๑๑  แหงพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖   บัญญัติวา  การแบงสวนราชการภายใน 
สวนราชการในสวนกลางของกระทรวงศึกษาธิการ  ใหออกเปนกฎกระทรวง  และใหระบุอํานาจหนาท่ี 
ของแตละสวนราชการไวในกฎกระทรวงดวย  และโดยที่ไดมีการยกเลิกสถาบันพัฒนาผูบริหารการศึกษา 
และจัดตั้งสถาบันพัฒนาครู  คณาจารย  และบุคลากรทางการศึกษาเปนสวนราชการภายในสํานักงาน
ปลัดกระทรวง  กระทรวงศึกษาธิการ  เพ่ือทําหนาท่ีพัฒนาและสงเสริมคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาอันจะทําใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น เพ่ือใหสอดคลองกับ
บทบัญญัติดังกลาว สมควรแบงสวนราชการภายในสํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ และระบุ
อํานาจหนาท่ีของแตละสวนราชการดังกลาวใหเหมาะสมกับสภาพของงาน  จึงจําเปนตองออกกฎกระทรวงนี้ 


