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เร อื ง  การขบัเคลือ่นบนัทกึข้อตกลงความรว่มมอื การผลติทรพัยากรมนษุย ์สรา้งจิตสำนกึความเป็นไทย 
กระทรวงศกึษาธกิาร

เรยีน เลขาธกิารคณะกรรมการขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา
เลขาธกิารคณะกรรมการสง่เสรมีการศกึษาเอกซน หัวหน้าสำนักงานรัฐมนตรี กระทรวงศกึษาธกิาร 
ผูอ้ำนวยการสำนกั/สถาบนั/ศนูย/์สำนกังาน/กลุม่/กอง ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
หวัหนา้ศนูยป์ฏบิตักิารตอ่ตา้นการทจุรติ กระทรวงศกึษาธกิาร

ตามทีก่ระทรวงศกึษาธกิาร ไดล้งนามในบนัทกึความรว่มมอืบนัทกึขอ้ตกลงความรว่มมอื 
การผลติทรพัยากรมนษุยท์ีม่คืณุภาพ สร้างจิตสำนกึความเปน็ไทย ร่วมกับ กระทรวงมหาดไทย กระทรวงแรงงาน 
และกระทรวงการอดุมศกึษา วทิ ยาศาส ตร ์ วจิยัและนวตักรรม เม อืวนั ท  ี ๑๓ พฤศจกิายน ๒<£๖๖ 
โดยมวัีตถุประสงค์ ดงันี้

๑. สง่เสรมิใหป้ระซาซนทกุชว่งวยั เขา้ใจและภาคภมูใิจในประวตัศิาสตรข์องซาตไิทย 
มรีากฐานจติสำนกึความเปน็ไทย มคีณุธรรมจรยิธรรม คา่นยิม และหลกัคดิทีถ่กูตอ้งตอ่ซาตบิา้นเมอืงและ 
สถาบนัสำคญัของซาติ เปน็พลเมอืงทีด่ี

๒. กำหนดคณุลกัษณะซองผูส้มคัรเขา้รบัราซการ เพ ือ่ใหไ้ดข้า้ราซการทีด่ขีองแผน่ดนิ 
มจีติสำนกึรกัและภมูใิจในความเปน็ไทย มจืติอาสา คณุธรรมจรยิธรรม และจรรยาขา้ราซการ ปฏบิตัหินา้ที ่
โดยคำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม

๓. สง่เสรมิใหข้า้ราซการบรรจใุหม ่ และขา้ราซการ บคุลากร ทกุระดบั ทกุประเภท 
เปน็ทรพัยากรมนษุยท์ีด่ฃีองแผน่ดนิ มจีติสำนกึ จติอาสา คณุธรรมและจรยิธรรม ปฏบิตัหินา้ทีเ่พือ่ประซาซน 
และประโยซนส์ว่นรวม ประพฤตตินเปน็ขา้ราซการทีด่ตีามรอยพระยคุลบาท และสามารถนำหลกัปรชัญา 
ของเศรษฐกจิพอเพยีงมาปรบัใชก้บัการดำเนนิชวีติและการปฏบิตังิานไดอ้ยา่งเหมาะสม

สำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ไดจ้ดัทำประกาศ เรอืง การซบัเคลือ่นบนัทกึขอ้ตกลง 
ความรว่มมอืการผลติทรพัยากรมนษุยท์ ีม่คีณุภาพสรา้งจติสำนกึความเปน็ไทย กระทรวงศกึษาธกิาร และ 
ใหห้นว่ยงานในสงักดัสำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร นำนโยบาย ทศิทาง กรอบแนวทางการขบัเคลือ่นงาน 
ตามบนัทกึขอ้ตกลงๆ ไปประยุกต์ใช้ใหส้อดคล้องกบับริบทของแต่ละหนว่ยงาน ทัง้นี ้สามารถศกึษารายละเอยีด 
บ นั ท กึ ข อ้ ต กล งค วาม รว่ม ม อ ก ารผ ลติ ท รพั ยากรม น ษ ยท์ มึ คื ณุ ภ าพ  ส รา้งจติส ำน กัความ เป น็ ไท ย 
กระทรวงศกึษาธกิาร ไดต้าม QR C ode ท้ายหนังสือฉบับนึ

จงึเรยีนมาเพือ่พจิารณาดำเนนิการตอ่ไปดว้ย จะขอบคณุยิง่

มอบกลุม่อำนวยการ
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< 7 i r  รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการปฏิบดราชการแทน
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ผูอ้ำนวยการสำนกันโยบายและยทุธศาสตร ์สป-
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ประกาศสำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 
เรือ่ง การขบัเคลือ่นบนัทกึขอ้ตกลงศวามรว่มมอืการผลติทรพัยากรมนษุยท์ีม่คีณุภาพ 

สร้างจิตสำนกึความเปน็ไทย กระทรวงศกึษาธกิาร

ดว้ยกระทรวงศกึษาธกิาร ไดล้งนามในบนัทกึความรว่มมอืบนัทกึขอ้ตกลงความรว่มมอื 
การผลติทรพัยากรมนษุยท์ีม่คืณุภาพ สร้างจิตสำนกึความเปน็ไทย ร่วมกับ กระทรวงมหาดไทย กระทรวงแรงงาบ 
และกระทรวงการอดุมศกึษา วทิ ยาศาส ตร ์ วจิยัและนวตักรรม เม อื วนั ท ี ่ ๑๓ พฤศจกิายน ๒๕๖๖ 
โดยมวัีตถุประสงค ์ดงันี้

๑. สง่เสรมิใหป้ระซาซนทกุชว่งวยั เขา้ใจและภาคภมูใิจในประวตัศิาสตรข์องซาตไิทย 
มรีากฐานจติสำนกึความเปน็ไทย มคีณุธรรมจรยิธรรม คา่นยิม และหลกัคดิทีถ่กูตอ้งตอ่ชาตบิา้นเมอืงและ 
สถาบนัสำคญัของซาติ เปน็พลเมอืงทีด่ี

๒. กำหนดคณุลกัษณะซองผูส้มคัรเขา้รบัราชการ เพ ือ่ใหไ้ดข้า้ราชการทีด่ขีองแผน่ดนิ 
มจีติสำนกึรกัและภมูใิจในความเปน็ไทย มจีติอาสา คณุธรรมจรยิธรรม และจรรยาขา้ราชการ ปฏบิตัหินา้ที ่
โดยคำนงึถึงผลประโยชนส่์วนรวม

๓. สง่เสรมิใหข้า้ราชการบรรจใุหม ่ และขา้ราชการ บคุลากร ทกุระดบั ทกุประเภท 
เปน็ทรพัยากรมนษุยท์ดึฃีองแผน่ดนิ มจีติสำนกึ จติอาสา คณุธรรมและจรยิธรรม ปฏบิตัหินา้ทีเ่พือ่ประซาซน 
และประโยชนส์ว่นรวม ประพฤตตินเปน็ขา้ราชการทีด่ตีามรอยพระยคุลบาท และสามารถนำหลกัปรชัญา 
ชองเศรษฐกจิพอเพยีงมาปรบัใชก้บัการดำเนนิชวีติและการปฏบิตํงิานไดอ้ยา่งเหมาะสม

สำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร จึงประกาศนโยบาย ทศิทาง กรอบแนวทางการขบัเคลือ่น 
บ นั ท กึ ข อ้ ต กล งค วาม รว่ม ม อื ก ารผ ลติ ท รพั ยากรม น ษุ ยท์ ีม่ คี ณุ ภ าพ  ส รา้งจติส ำน กึความ เป น็ ไท ย 
กระทรวงศกึษาธกิาร เพ ือ่ใหห้นว่ยงานในสงักดัสำนกังานปลดักระทรวงศกึษาธกิาร ถอืปฏบิ ตัแิละ 
นำไปประยุกต่ไข้ใหส้อดคล้องกับบริบทชองแต่ละหนว่ยงาน โดยมรีายละเอยีด ดงันี้

วตัถปุระสงค์ นโยบาย ทศิทาง กรอบแนวทางการขบัเคลือ่น
๑. ส่งเสริมให้ประซาซนทุกช่วงวัย เขา้ใจและ 
ภาคภมูใิจใบประวิตศิาสตร์ของชาตไิทย 
มรีากฐานจติสำนกึความเปน็ไทย มีคุณธรรม 
จริยธรรม คา่นยิม และหลักคิดท่ีถูฑต้องต่อชาติ 
บา้นเมอืงและสถาบนัสำคญัชองชาต ิ เปน็พลเมอืงทีด่ี

๑. สง่เสริมความรู้และตระหนกัในความสำคญัชอง 
คณุธรรมจริยธรรมใหก้บัผูเ้รียนทกุชว่งวัย 
๒. เสรีมสร้างความรู้และตระหนกัในความสำคญัของ 
ประวัตศิาสตร์ชาตไิทย
๓. สรา้งคณุคา่ ความสำคญัของคา่นยิม ความเขา้ใจ 
และภาคภมูใิจในอตัลกัษณแ์ละเอกลกัษณต์นเอง 
ในความเปน็ไทย
๔. สนบัสบนุการพฒีนาการทางอารมณ ์สังคม 
สติปญีญา และจิตใจ

๒. กำหนด...



- Is -

วตัลปุระสงค์ นโยบาย ทศิทาง กรอบแนวทางการขบัเคลือ่น
๒. กำหนดคณุลกัษณะของผูส้มคัรเขา้รบัราชการ 
เพือ่ให1้ดข้า้ราชการทีด่ขีองแผน่ดนิ มีจิตสำนึก 
รักและภมูใิจในความเปน็ไทย มจีติอาสา คุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาขา้ราชการ ปฏิบัติหน้าท่ี 
โดยคำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวม

๑. กำหนดคณุลกัษณะของผูท้ีจ่ะเขา้รบัราชการ และ 
องคค์ณะบคุคลตา่ง ๆ
๒. กำหนดหลกัเกณฑก์ารคดัเลอืกและการประเมนิ
ผูส้มคัรเขา้รบัราชการ การเลือ่นระดบั ทุกตำแหน่ง
ระดบัและองคค์ณะบคุคลตา่ง ๆ
๓. จัดทำกระบวนการสรรหาทีเ่นน้ระบบคุณธรรม
.จริยธรรม
๔. พฒันาบคุลากร

๓. สง่เสริมใหข้า้ราชการบรรจุใหม ่ และขา้ราชการ 
บคุลากร ทกุระดับ ทกุประเภท เปน็ทรพัยากรมนษุย ์
ท่ีดีฃองแผ่นดิน มจิีตสำนกึ จติอาสา คุณธรรมและ 
จริยธรรม ปฏบิตัหนา้ทีเ่พือ่ประซาซนและประโยชน ์
ส่วนรวม ประพฤตตินเปน็ขา้ราชการทีด่ตีามรอย 
พระยคุคลบาท และสามารถนำหลกัปรัชญาของ 
เศรษฐกจิพอเพยีงมาปรบัใชก้บัการดำเนนิชวีติและ 
การปฏบิตังิานไดอ้ยา่งเหมาะสม

๑. สรา้งบคุลากรทีม่คีวามสามารถ มคีวามเชือ่มัน่ 
ภาคภมูใิจในองคก์รรักความเปน็ไทย และ 
ประเทศชาติ
๒. ส่งเสริม พฒันา ปลูกจิตสำนึกคณุธรรม จริยธรรม 
และจติอาสา
๓. ส่งเสริม สนับสบุน ศิลปวัฒนธรรมไทย 
๔. สนบัสบนุการทำงานร่วมกบัและการทำงาน 
เป็นทีม

vfงนี ้ สามารถศกึษารายละเอยีดการขบั เคล ือ่นบนัทกึขอ้ตกลงความรว่มมอื การผลติ 
ทรพัยากรมนษุย ์สรา้งจติสำนกึความเปน็ไทย กระทรวงศกึษาธกิาร รวมถงึนโยบาย ทศิทาง กรอบแนวทาง 
การขับเคล่ือนงานตามบันทึกข้อตกลง ได้ท่ี https//shorturl.a1/lZH q7 หรือ QR Code แนบท้ายประกาศอบับน้ี

ประกาศ ณ วันท่ี 9 £  กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

(นายสเุทพ นก,งสนัเทยิะ) 
ปสคักระทรวงศกึษารการ

รายลรเแยคบนัทกึขยัแททงา


